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COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
PROCESSO DE COMPRAS N° RJ-2014-3002
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 11/2014

OBJETO: Contratacdo de servigos médicos, de assisténcia social,
de nutricho e de psicologia, conforme condicGes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
em seus anexos.

SETOR INTERESSADO: Superintendéncia Administrativo-Financeira — SAD
Geréncia de Recursos Humanos — GAH
Geréncia de Licitagdes e Contratos - GAL

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO

DA SESSAO PUBLICA: Local: http://www.comprasnet.gov.br
Data de Abertura: 4 de abril de 2014
Horéario de Abertura; 10h00min

REGULAMENTACAO BASICA: Lei 10.520, de 17/07/02; Instru¢do Normativa SLTI/MP
n. 02, de 30/4/2008 e suas alteracdes posteriores;
Decreto n.° 5.450, de 31/05/2005; Decreto n.° 3.555, de
8/8/2000; Lei complementar n.° 123, de 14/12/2006;
Decreto n.° 6.204, de 5/9/2007 e Lei n.° 8.666, de
21/6/1993 e suas alteracdes posteriores
(subsidiariamente) e outras normas aplicaveis ao objeto
deste certame.

O Pregoeiro e Equipe de Apoio, designados pela Portaria CVM/PTE/n® 120, de
12/8/2013, realizardo, no dia, horério e local acima indicados, o Pregéo Eletronico n® 11/2014,
em obediéncia aos termos dos dispositivos legais e as condi¢des estabelecidas neste edital e seus
anexos, dispostos a seguir:

ANEXO | - Termo de Referéncia;
ANEXO Il - Modelo para apresentacédo da Proposta;
ANEXO Il - Modelo de Planilha de Custos e Formacéo de Precos;

ANEXO IV - Modelo de Planilha de Custos e Formacéo de Precos Especifica;
ANEXOV - Minuta de Termo de Contrato;
ANEXO VI - Modelo de autorizacéo para a utilizagdo da garantia e de pagamento direto
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DO OBJETO

O objeto da presente licitacdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacao
de servigos médicos, de assisténcia social, de nutricdo e de psicologia, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

Tendo em vista as justificativas dispostas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital,
o0 certame licitatorio contera um unico item.

DA DESTINACAO ORCAMENTARIA

As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
prépria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2014 na classificacdo abaixo:

Fonte: 0174
Programas de Trabalho: 04.122.2110.2000.0001
Elemento de Despesa: 339039

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

As especificacbes dos servigos, as quantidades e a qualificacdo dos empregados estdo
descritos no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital, e na Minuta de Contrato, Anexo
V deste Edital.

Nas faltas e/ou afastamentos de qualquer natureza do empregado ao servico, ficard a
Contratada obrigada a providenciar, de imediato, a sua substituicdo, sem qualquer 6nus
adicional paraa CVM.

Na impossibilidade de substituicdo do empregado a tempo de cumprir o horéario
estabelecido, sua falta serd descontada no faturamento do més subsequente ao da
ocorréncia, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades dispostas no Artigo 87, da Lei
8.666/1993.

Os empregados que estiverem designados para os servigos de que trata este Edital terdo
vinculo empregaticio exclusivamente com a Contratada, que serd, também, a Unica
responsavel pelo pagamento de seus empregados e pelo recolhimento de todos os tributos
e encargos sociais previstos na legislacao trabalhista e previdenciaria em vigor.

DO CREDENCIAMENTO

O credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF, que permite a participacdo dos interessados na
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modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica (artigo 11, Caput, da IN n.°
02/2010).

O credenciamento dar-se-a pela atribuicao de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletronico (artigo 3.°, § 1.° do Decreto n.°
5.450/2005), no sitio http://www.comprasnet.gov.br.

O credenciamento da licitante dependera de registro cadastral atualizado no SICAF
(artigo 3., § 2.° do Decreto n.° 5.450/2005).

O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou & Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM, entidade promotora
da licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros (artigo 3.°, § 5.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes ao pregao eletrénico (artigo 3.°, 8 6.°, do Decreto n.°
5.450/2005).

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderdo participar deste Pregdo entidades empresariais cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no
SICAF, conforme disposto no 83.° do artigo 8.° da Instrucdo Normativa SLTI/MP n.°
2/2010.

N&o poderéo participar da presente licitacéo:

5.2.1. entidades empresariais que estejam sob faléncia, em recuperacdo judicial ou
extrajudicial, concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo de
dissolucdo ou de liquidacdo (inciso Il do artigo 31 da Lei n.° 8.666/1993 c/c
artigo 63 da Lei n.° 11.101/2005);

5.2.2. entidades empresariais que tenham sido declaradas inidéneas por qualquer 6rgéao
ou entidade das Administraces Publicas Federal, Estadual ou Municipal (inciso
IV do artigo 40 da IN SLTI/MP n.° 02/2010);

5.2.3. entidades empresariais que estejam cumprindo a sancdo de suspensdo do direito
de licitar com a CVM, conforme inciso Ill do artigo 87 da lei n® 8.666/1993;

5.2.4. entidades empresariais que estejam cumprindo sancéo de impedimento do direito
de licitar e contratar com a Uniéo (artigo 7.° da Lei n.° 10.520/2002);

5.2.5. entidades empresariais cujos estatutos ou contratos sociais nao sejam
compativeis com o objeto desta licitacao;

5.2.6. sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, sOcios ou representantes legais comuns, ou que
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utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em comum;

5.2.7. entidades empresariais que nao tenham representacdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente (inciso V do artigo 28 da Lei n.° 8.666/1993);

5.2.8. entidades empresariais que estejam reunidas em consoércio, sejam controladoras,
coligadas ou subsidiarias entre si;

5.2.9. entidades empresariais da qual seja socio, cooperado, dirigente ou responsavel
técnico, servidor da CVM ou quaisquer interessados que se enquadrem nas
vedagdes previstas no artigo 9° da lei n® 8.666/1993;

5.2.10. sociedades cooperativas, considerando a proibi¢do contida no artigo 4.° da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n.° 2/2008.

Como condigdo para participagdo no Pregdo, a licitante assinalard “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

5.3.1. que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3.° da Lei Complementar n.°
123/2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
artigos 42 a 49;

5.3.1.1. a assinalagdo do campo “nao” apenas produzird o efeito de o licitante
ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n.° 123/2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte.

5.3.2. que esta ciente e concorda com as condicBes contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
Edital;

5.3.3. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

5.3.4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7.°, XXXIII, da Constituicdo Federal.

5.3.5. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucéo
Normativa SLTI/MP n.° 2/2009;

Considerando que o objeto da contratagdo envolve a prestagédo de servigos mediante
cessdo de médo de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n.° 8.212, de 24 de julho de
1991 e alteracOes e nos arts. 112, 115, 117 e 118, da Instru¢gdo Normativa — RFB n.° 971,
de 13 de novembro de 2009 e alteraces, a licitante Microempresa - ME ou Empresa de
Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, por ventura venha a ser
contratada, ndo podera beneficiar-se da condi¢do de optante e estara sujeita a retencdo na
fonte de tributos e contribuicbes sociais, na forma da legislacdo em vigor, em decorréncia
da sua exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagdo em consequéncia do que dispdem o artigo 17, inciso X1, artigo 30, inciso Il e
artigo 31, inciso Il, da Lei Complementar n.° 123/2006 e alteracbes (Acérddo TCU
797/2011 - Plenério).
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54.1. A licitante optante pelo Simples Nacional, que por ventura venha a ser
contratada, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situacao
de vedacdo, contado da data da assinatura do contrato, devera apresentar copias
dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra
(situacdo que gera vedagdo a opcdo por tal regime tributario) as respectivas
Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no
inciso Il do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n® 123/2006 e alteragdes
(Acodrdao TCU 2.798/2010 — Plenario);

5.4.2. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagéo no
prazo estabelecido na condicdo anterior, a CVM, em obediéncia ao principio da
probidade administrativa, efetuard a comunicagdo a Secretaria da Receita
Federal do Brasil — RFB, para que esta efetue a exclusdo de oficio, conforme
disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n® 123/2006 e alteragdes.

5.4.3. A vedacdo estabelecida na condicdo anterior ndo se aplica as atividades de que
trata o artigo 18, 8 5°-C, da Lei Complementar n°® 123/2006 e alteragdes,
conforme dispBe o artigo 18, § 5°-H, da mesma Lei Complementar, desde que
ndo exercidas cumulativamente com atividades vedadas.

DA VISTORIA (FACULTATIVA)

As empresas interessadas poderdo realizar vistoria nos locais e instalagbes onde sera
realizada a prestacdo dos servicos, de forma a obter pleno conhecimento das condicdes e
eventuais dificuldades para sua execuc¢do, bem como de todas as informagdes necessarias
a formulacdo da sua proposta de precos.

A vistoria ocorrerd mediante prévio agendamento, com o servidor Darcy Carlos de
Souza Oliveira, pelo telefone (21) 3554-8491.

Caso a licitante opte por realizar a vistoria, esta devera ser efetuada com
acompanhamento de um servidor da CVM, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no
horéario das 9h as 18h, em até 2(dois) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da
sessao publica;

A realizacdo da vistoria ndo se consubstancia em condigéo para participacdo na licitacao,
ficando, contudo, as licitantes cientes de que ap0s a apresentacao das propostas ndo serao
admitidas, em hipdtese alguma, alegagdes no sentido da inviabilidade de cumprir com as
obrigacdes, face ao desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas ndo
previstas.

DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados
ao Pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessao

5
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publica, ndo incluindo como termo final a data da abertura, exclusivamente por meio
eletronico via internet, no enderego pregoeiro@cvm.gov.br (artigo 19 do Decreto n.°
5.450/2005).

Até 2 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura do pregdo, ndo incluindo
como termo final a data da abertura, encerrando-se necessariamente no dia anterior,
qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatorio deste pregdo (artigo 18, caput, do
Decreto n.° 5.450/2005).

A impugnacdo devera ser encaminhada, via internet, para o0 enderego
pregoeiro@cvm.gov.br.

Caberéa ao Pregoeiro, auxiliado pelos setores responsaveis pela elaboracdo do Edital e
seus anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas (artigo
18, § 1°c/c artigo 11, inciso 11, do Decreto n.° 5.450/2005).

Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame
(artigo 18, 8 2.° do Decreto n.° 5.450/2005).

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no
sistema eletronico para os interessados.

Qualquer modificacdo no Edital serd divulgada no mesmo instrumento de publicacdo em
que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto
guando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacdo das propostas (artigo
20, do Decreto 5.450/2005).

DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

A licitante devera encaminhar sua proposta, exclusivamente por meio do sistema
eletronico, no sitio www.comprasnet.gov.br, com a descricdo do objeto ofertado, o preco
e, se for o caso, o respectivo anexo, até a data e hora marcadas para abertura da sessdo,
guando entdo encerrar-se-a4 automaticamente a fase de recebimento de propostas (artigo
21, do Decreto n.° 5.450/2005).

O encaminhamento da proposta dar-se-& por meio da digitacdo da senha privativa da
licitante (artigo 21, 8 1.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

A proposta inicial de precos deverd ser ofertada pelo VALOR TOTAL ANUAL,
apurado pelo somatorio dos custos totais dos itens de servico detalhados nos Modelos de
Planilhas de Custos e Formacao de Pregos (Anexos Il e 1V) deste Edital.

8.3.1. Com a finalidade de facilitar o calculo do valor total anual e o posterior
encaminhamento da proposta comercial, serdo disponibilizados, no site da CVM
(www.cvm.gov.br -> Licitagdes -> Processos de Compras), os Modelos de
Planilhas de Custos e Formagéo de Precos supracitados no formato de planilhas
eletronicas.
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Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada (artigo 21, 8§ 4.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

A licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e lances (artigo
3.9, 8 5.° Decreto n.° 5.450/2005).

Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear quaisquer alteraces dos mesmos, sob alegacdo de erro, omissao ou de
qualquer outro pretexto.

N&o serdo consideradas propostas com alternativas. As licitantes devem se limitar as
especificacOes deste Edital.

Na hipotese de se verificar incoeréncia entre o prego unitario e o total, prevalecera o mais
vantajoso para a CVM. Entre o valor por extenso e o numérico, prevalecerd o por
extenso.

A Contratada deverad arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o0
quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1.° do artigo 57 da Lei n.°
8.666/1993 (artigo 23, caput e 81.°, da IN SLTI/MP n.° 2/2008).

Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que
favoreca a Contratada, este sera revertido como lucro durante a vigéncia da contratacdo,
mas podera ser objeto de negociacdo para a eventual prorrogacdo contratual (artigo 23,
82.% da IN SLTI/MP n.° 2/2008).

A simples participacdo neste certame implica:

8.11.1. a aceitacdo de todas as condicOes estabelecidas neste Edital de Pregéo
Eletrénico;

8.11.2. que nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente no fornecimento do objeto ofertado;

8.11.3. que o prazo de validade da proposta € de 60 (sessenta) dias, contado da data
estipulada para sua entrega, o qual, se maior, devera ser explicitado na proposta.

DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

A abertura da presente licitagdo dar-se-4& em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horéario e local indicados neste Edital.

Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre o pregoeiro e 0s licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico
(artigo 22, §85.° do Decreto n.° 5.450/2005).

7
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Incumbira a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregdo, ficando responsével pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao
(artigo 13, Inciso IV do Decreto n.° 5.450/2005).

N&o sera admitida a desisténcia da proposta/lance, apds o inicio ou o encerramento da
fase de lances.

Excepcionalmente, apds o encerramento da fase de lances, podera ser acatado o pedido de
desisténcia da proposta, em razdo de motivo justo devidamente comprovado pela
licitante, decorrente de fato superveniente, e aceito pelo Pregoeiro.

Né&o restando comprovado o atendimento aos requisitos fixados no item acima, a licitante
desistente ficara sujeita a aplicacdo das sanc@es previstas neste Edital.

DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

O pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que néo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital, contenham vicios
insanaveis ou nao apresentem as especificacfes técnicas exigidas no Termo de Referéncia
(artigo 22, 82.°, do Decreto n° 5.450/2005).

10.1.1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes (artigo 22, 83.°, do
Decreto n° 5.450/2005).

10.1.2. A néo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

DA FORMULACAO DE LANCES

Iniciada a etapa competitiva, as licitantes poderdo encaminhar lances, exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informadas do seu recebimento e do
valor consignado no registro (artigo 24, Caput e 81.° do Decreto n° 5.450/2005).

11.1.1. Os lances deveréao ser ofertados pelo VALOR TOTAL ANUAL dos servigos
descritos no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.
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11.2. Para o célculo do VALOR TOTAL ANUAL (VTA), devera ser considerado o
somatorio dos precos anuais totais para cada um dos servicos a serem contratados,
conforme equacdo e demandas previstas nos quadros abaixo:

VTA = Y25, P, - “somatério dos pregos anuais totais para cada um dos servicos a serem contratados”

~ ~ ITENS DO | PRECO ANUAL
SERVICOS COM DEDICACAO DE MAO DE OBRA R TOTAL
Servigco Médico — Médico Examinador (8 horas diérias - 5 vezes por semana) —
R 411 Py
Servico Médico — Médico Examinador/Coordenador (4 horas diarias — 5 vezes 412 P
por semana) - RJ o 2
Servigo Médico — Médico Examinador (4 horas diérias - 5 vezes por semana) —
Sp 411 Ps
Servico Médico - Auxiliar de Enfermagem (8 horas diérias - 5 vezes por
414 P,
semana) - RJ
Servico Médico - Auxiliar de Enfermagem (8 horas diérias - 5 vezes por 414 p
L. 5
semana) - SP
Servico de Assisténcia Social (12 horas diarias - 5 vezes por semana) - RJ 421 Ps
Servico de Assisténcia Social (6 horas didrias - 5 vezes por semana) - SP 421 P,
Servigo de Nutrigdo (12 horas semanais — 3 vezes por semana a combinar com 431 p
aCVM) - RJ "~ 8
Servigo de Nutrigdo (8 horas quinzenais a combinar com a CVM) - SP 43.1 Py
Servi¢o de Psicologia (8 horas diérias - 3 vezes por semana) - RJ 44.1 Pio
Servi¢o de Psicologia (8 horas diarias - 2 vezes por més) - SP 44.1 P1:
DEMANDA PRECO ANUAL
SERVICOS DE EXAMES PERIODICOS ANUAL TOTAL
ESTIMADA (ESTIMADO)
Hemograma completo 371 Pis
Glicemia 371 Pis
Urina tipo | (Elementos Anormais e Sedimentoscopia — EAS) 371 Py
Creatinina 371 Pis
Colesterol total e triglicérides 371 Pis
FracGes de Colesterol (HDL/LDL) 371 P17
AST (Transaminase Glutdmica Oxalacética — TGO) 371 Pig
ALT (Transaminase Glutdmica Pir(ivica — TGP) 371 P19
Citologia oncotica (Papanicolau), para mulheres 102 Pao
Oftalmoldgico 236 Py
Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método imunocromatografico) 162 P2,
Mamografia, para mulheres 39 P23
PSA, para homens 123 Pos
DEMANDA PRECO ANUAL
SERVICOS DE REMOGCAO - 4rea protegida ANUAL TOTAL
ESTIMADA (ESTIMADO)
Remocdo por ambulancia com UTI - Rio de Janeiro 12 meses Pas
Remocdo por ambulancia com UTI - Sdo Paulo 12 meses P2
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Fica desde ja estabelecido que as estimativas para utilizacdo dos servigos relacionados
aos exames periddicos e remocBes por ambulancia servem Unica e exclusivamente
como parametro para elaboracéo das propostas de precos por parte das licitantes. A
ndo concretizacdo das circunstancias que orientam a citada estimativa, por estarem
absolutamente fora do controle da CVM (como n° de admitidos, n°® de servidores que
comparecam ao periddico, remog0es, etc.), ndo constitui responsabilidade da Autarquia.
Desta forma, a CVM esta totalmente desobrigada a utilizar qualquer desses servicos
nas quantidades previamente informadas, durante toda a vigéncia do Contrato
resultante deste certame licitatorio.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horério fixado e as regras
estabelecidas neste Edital (artigo 24, § 2.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

11.4.1. Em observancia as disposi¢des insertas na IN SLTI/MP n.° 03, de 16 de
dezembro de 2011, o intervalo entre os lances enviados pela mesma licitante ndo
poderéa ser inferior a 20 (vinte) segundos e o intervalo entre lances ndo podera
ser inferior a 3 (trés) segundos.

11.4.2. Os lances enviados em desacordo com o subitem acima serdo excluidos
automaticamente pelo sistema eletrénico.

As licitantes somente poderdo oferecer lance inferior ao Ultimo por elas ofertado e
registrado pelo sistema (artigo 24, 8 3.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar (artigo 24, § 4.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

Durante o transcurso da sessdo publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelas demais licitantes,
vedada a identificacdo da detentora do lance (artigo 24, § 5.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

No caso de desconexao com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregao, o
sistema eletrdnico podera permanecer acessivel as licitantes para a recepcao dos lances. O
pregoeiro, quando possivel, dard continuidade a sua atuacao no certame, sem prejuizo dos
atos realizados (artigo 24, § 10.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

11.8.1. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
do pregdo serd suspensa e tera reinicio somente apds comunicacdo aos
participantes, no sitio www.comprasnet.gov.br (artigo 24, § 11, do Decreto n.°
5.450/2005).

A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do pregoeiro (artigo 24, §
6.%, do Decreto n.° 5.450/2005).

O sistema emitira aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepcdo de lances (artigo 24, § 7.°, do Decreto n.°
5.450/2005).

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na
hipdtese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ltimo lance por ele ofertado,
para efeito de ordenagéo das propostas.
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DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagédo
com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos artigos 44 e 45 da LC n.°
123/2006, regulamentada pelo Decreto n.° 6.204/2007.

As propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa
de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada (artigo 5.°, 881.° e 2.° do Decreto n.°
6.204/2007).

A melhor classificada nos termos do item anterior ter4 o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagédo
automatica para tanto (artigo 5.2, 84.°, inciso | e §6.° do Decreto n.° 6.204/2007).

Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento),
na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior (artigo 5.%, 84.°, inciso Il do Decreto n.° 6.204/2007).

Caso ndo se ofertem lances e sejam identificadas propostas de precos idénticos de
microempresa ou empresa de pequeno porte empatadas na faixa de até 5% (cinco por
cento) sobre o valor cotado pela primeira colocada, e permanecendo o empate até o
encerramento do item, o sistema fara sorteio eletrnico entre tais fornecedores, definindo
e convocando automaticamente o vencedor para o encaminhamento da oferta final de
desempate (artigo 5.2, 84.°, inciso |11 do Decreto n.° 6.204/2007).

Havendo éxito no procedimento de desempate, o sistema disponibilizard& a nova
classificacdo de fornecedores para fins de aceitacdo do valor ofertado. Nao sendo
aplicavel o procedimento, ou ndo havendo éxito na aplicacdo deste, prevalecerd a
classificagéo inicial.

Em eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele previsto no art.
3. 82° da Lei n.° 8.666/1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos
Servigos:

12.7.1. prestados por empresas brasileiras;
12.7.2. produzidos ou prestados por empresas brasileiras;

12.7.3. prestados por empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de
tecnologia no Pais.

Persistindo o empate, o critério de desempate sera o sorteio, em ato publico para o qual as
licitantes serdo convocadas, vedado qualquer outro processo.

11
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DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar para fim de aceitagdo (artigo 25,
caput, Decreto n.° 5.450/2005).

Para julgamento e classificacdo das propostas, serd adotado o critério do MENOR
PRECO TOTAL ANUAL, apurado de acordo com os Anexos Ill e IV deste Edital, e
observados os pregos unitarios maximos estipulados para cada um dos itens de
servico (categorias de médicos, auxiliares de enfermagem, nutricionistas, psicologos
e assistentes sociais), exames periddicos e servicos de remocdo (area protegida), os
quais foram apurados mediante pesquisa de mercado e somente serdo disponibilizados as
licitantes interessadas ap0s a fase de lances.

Para julgamento e classificacdo das propostas, serd adotado o critério do MENOR
PRECO TOTAL ANUAL, observados os prazos méaximos para fornecimento, as
especificacOes técnicas e os parametros definidos neste Edital (art. 4°, X da Lei n° 10.520,
de 17/07/2002).

A Proposta Comercial devera ser devidamente preenchida, conforme modelo constante
nos Anexos I, I11 e IV deste Edital. As planilhas que compdem os anexos Il e IV seréo
disponibilizadas em arquivo com formato Excel no sitio da Comissdo de Valores
Mobiliarios (www.cvm.gov.br).

A proposta de precos devera conter os seguintes itens/documentos:

13.5.1. nome do proponente, endereco, nimero de telefone e/ou fax, CEP, aposicdo do
carimbo padronizado do CNPJ da empresa e a inscri¢do Estadual e/ou Municipal
ou do Distrito Federal ou papel timbrado com estas informacoes;

13.5.2. planilhas de custos e formacao de precos, devidamente preenchidas, contendo
0S precos mensais dos servigos, detalhando todos os elementos que influenciem
no seu custo total, conforme planilhas modelo contidas no Anexo Il deste
Edital;

13.5.3. memoria de célculo detalhada que contenha a metodologia e formulas
adotadas pela licitante para obtencdo dos valores propostos para 0S encargos,
insumos e demais componentes da planilha de composic¢ao de custos e formagéo
de precos do posto de servico envolvido na contratacdo, podendo ser utilizado
como modelo o Anexo Il deste Edital;

13.5.4. planilha de formacao de precos especifica para os servigos de exames médicos
periddicos e de remogdo, conforme Anexo IV deste Edital;

13.5.5. o valor da proposta, limitado a 2 casas decimais, expresso em moeda corrente
nacional, em algarismos e por extenso, incluindo todas as despesas legais ou
adicionais, previstas neste Edital e seus Anexos;

13.5.6. 0 prazo de validade dos precos (minimo de 60 dias corridos), a contar da data do
encaminhamento, via sistema, da proposta (Art. 27, § 4.° do Decreto n.°
5.450/2005);

12
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13.5.7. GFIP ou outro documento apto a comprovar o FAP;

13.5.8. 0 nome do banco com o qual a licitante opera, 0 nUmero e nome da agéncia e
respectiva conta-corrente. A fim de agilizar o pagamento, € conveniente a
indicacdo de uma das agéncias do Banco do Brasil S.A;

As folhas da proposta, contendo os itens citados acima, devem ser rubricadas e
numeradas, e a Ultima datada e assinada pelo seu representante legal.

As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengoes
coletivas ou dissidios coletivos que regem cada categoria profissional que executard
0S Servicos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de
Ocupagdes — CBO, segundo disposto no inciso Il do art. 21 da Instrucdo Normativa
SLTI/MP n° 2/2008;

13.7.1. Caso ndo haja acordos coletivos, convengdes coletivas ou dissidios coletivos
vigentes ou caso a categoria profissional ndo seja abrangida por sindicato, a
licitante devera indicar em sua proposta o instrumento legal que estipula salario
minimo para a categoria.

Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, quando da repactuacao,
cabera a Contratada a demonstracdo da variacdo do salario de seus empregados, sem
prejuizo do necessario exame, pela Administracdo, da pertinéncia das informacdes
prestadas;

Os salarios-base deverdo ser iguais ou superiores aos minimos estabelecidos em lei,
convencao, acordo ou dissidio coletivo;

Na formulacdo de sua proposta, a licitante devera observar ainda o regime de
tributacdo ao qual estd submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de
ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.° 10.637/2002 e
10.833/2003 (Acérdao TCU n.° 2.647/2009 - Plenério);

Considerando-se as determinacdes do TCU, a eventual inclusdo do item “Reserva
Técnica” na planilha de custos e de formacéo de precos devera estar acompanhada da
indicacéo expressa dos custos que serdo cobertos por tal item. A ndo disponibilizagédo
de tal informacdo, juntamente com a proposta e planilhas apresentadas, acarretara a
necessidade de realizacdo de diligéncia, sendo que o ndo atendimento da mesma ou o
atendimento ndo satisfatorio acarretara a desclassificacdo da proposta (Acorddo TCU n.°
1.597/2010 - Plenario);

Os custos referentes ao item “Treinamento/Capacitacio/Reciclagem”, considerando o
entendimento esposado pelo TCU, deverdo estar contemplados no percentual de
Custos Indiretos (Acorddo TCU n.° 592/2010 — Plenério);

A ME/EPP prestadora de servicos mediante cessdo de mao de obra ndo podera beneficiar-
se da condicdo de optante pelo SIMPLES NACIONAL, salvo as excecdes previstas no 8
5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 (art. 19, XXIII,
da Instrugdo Normativa SLTI/MP N° 2/2008);

O dimensionamento da equipe para execucdo adequada dos servicos sera de
responsabilidade da licitante/Contratada, devendo ser suficiente para o cumprimento
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integral dos servicos contratados e observado o limite de carga horaria diaria, conforme a
legislagéo trabalhista.

Né&o sera aceito o lance vencedor com valor superior ao preco maximo fixado ou que
apresentar preco manifestamente inexequivel (artigo 48, inciso 11, da Lei n.° 8.666/1993).

N&o se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisorios ou de valor zero,
incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e
instalacbes de propriedade do licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade de remuneragao.

O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da
CVM ovu, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisao.

Considerar-se-a inexequivel a proposta que nao venha a ter demonstrada sua viabilidade
por meio de documentacdo que comprove que 0s custos sdo suficientes para a cobertura
dos gastos decorrentes da contratacdo (artigo 29, 8 1.2, da IN SLTI/MP n.° 2/2008).

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3.°
do artigo 43 da Lei n.° 8.666/1993, a exemplo das enumeradas no 83.°, do artigo 29, da
IN SLTI/MP n.° 2, de 2008.

Serd desclassificada a proposta que, ap6s as diligéncias, ndo corrigir ou justificar
eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro.

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagcdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pela licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro,
desde que ndo haja majoracdo do pregco proposto (artigo 24 da IN SLTI/MPOG n.°
2/2008).

Se a proposta ou lance de menor valor ndo for aceitdvel, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo
(artigo 4.°, inciso XVI, da Lei n.° 10.520/2002).

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data
e horario para a continuidade da mesma.

13.23.1. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta
ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a
obtengdo de melhor preco, vedada a negociacdo em condi¢Oes diversas das
previstas neste Edital (artigo 24, § 8.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

13.23.2. Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com a licitante para que seja obtido pre¢o melhor.

13.23.3. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelas demais licitantes (artigo 24, 8 9.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

Sempre que a proposta nédo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera

nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos

artigos 44 e 45 da LC n.° 123/2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o

caso.
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DA HABILITACAO

A licitante melhor classificada deverd encaminhar a documentacdo referente a
habilitagdo, juntamente com a proposta de precos (Anexos Il, 111 e V), assinada,
digitalizada e atualizada em conformidade com o ultimo lance ofertado, por meio da
op¢do “Enviar Anexo”, em até 4 (quatro) horas apds a convocacdo do pregoeiro no
sistema eletronico.

14.1.1. O prazo para envio da proposta de precos podera ser prorrogado por solicitacéo
escrita e justificada da licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

14.1.2. A documentacdo assinada e digitalizada referente a aceitacdo e habilitacdo
também poderd ser remetida por meio de mensagem para o0 e-mail
pregoeiro@cvm.gov.br, preferencialmente, ou por meio do fac-simile (21) 3554-
8475, nos casos de solicitagdo do Pregoeiro, para fins de agilizar o envio da
documentacdo a area técnica da CVM, sem prejuizo da disponibilizacdo pelo
Sistema Eletronico, ou de comprovada inviabilidade ou dificuldade de envio ou
recebimento pelo Sistema Eletronico, sendo que, nesta Ultima hipotese, sera
providenciado, em momento posterior, o uso da funcionalidade “Convocar
anexo”, de forma que a documentag¢do seja inserida no Sistema Eletronico e,
assim, fique a disposicdo das demais licitantes.

14.1.3. Dentro do prazo estabelecido neste item poderdo ser remetidos, por iniciativa da
licitante, tantos quantos forem os documentos complementares ou retificadores
afetos a sua proposta ou habilitacdo. Na hipdtese da proposta ja ter sido incluida
no Sistema Eletronico, faz-se necessario que a licitante formalize ao Pregoeiro,
via mensagem (e-mail), preferencialmente, ou fac-simile, o desejo de envio de
nova documentacdo. Nesse caso, 0 Pregoeiro fard novo uso da funcionalidade
“Convocar anexo”.

14.1.3.1. em funcéo da negociacédo de precos;

14.1.3.2. em funcdo de impropriedades ou omissfes sanaveis, nao
conflitantes com os termos do Edital e com a lisura da competicé&o;

Adicionalmente, devera apresentar os documentos de habilitacdo e proposta de precos
originais ou copias autenticadas, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds o
encerramento da sessdo publica, a Comissdo de Valores Mobiliarios - Geréncia de
Licitagdes e Contratos, localizada na Rua Sete de Setembro, 111, 28° andar, Centro, Rio
de Janeiro - RJ, CEP: 20.050-901, em envelope fechado e rubricado (artigo 25, 8§ 2.° e
3.9, do Decreto n.° 5.450/2005).

A comprovacdo das habilitacdes juridica, fiscal e econémico-financeira podera ser
realizada por meio de consulta on line ao SICAF (artigo 25, 8 1.°, do Decreto n.°
5.450/2005 c/c artigo 3.°, caput e artigo 4.°, caput, IN SLTI/MP n.° 02/2010).

Deveré constar do envelope a seguinte documentacdo complementar ao SICAF:
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Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT — negativa ou positiva com
efeitos de negativa), consoante artigo 29, inciso V, da lei 8.666/1993, de modo a
comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

Proposta de Precos, conforme Anexos I, 111 e 1V do presente Edital;

Registro ou inscricdo da empresa licitante, em plena validade, no Conselho
Regional de Medicina de sua respectiva jurisdicdo, conforme Resolucdo
1642/2002 do Conselho Federal de Medicina;

Comprovacao de aptiddo para desempenho de servigcos de saude ocupacional,
contemplando quaisquer dos servigos objeto desta licitacdo (servigos médicos,
de assisténcia social, de nutricdo e/ou de psicologia), em quantidade de postos
total ndo inferior a 5 (cinco), por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos,
mediante apresentacdo de no minimo 1 (um) atestado de capacidade técnica (art.
19, 85.9 1, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n.° 2/2008).

14.3.4.1.

14.3.4.2.

14.3.4.3.

14.3.4.4.

14.3.4.5.

Os(s) atestado(s) contera(do), preferencialmente o nome (razdo
social), CNPJ e endereco completo da Contratante e Contratada;
nome, cargo, telefone e assinatura do atestante; periodo de execucao,
caracteristicas dos servigos executados, descri¢cdo e nimero de postos,
numero do contrato, data de emissao do atestado, dentre outros;

Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior (art. 19, 89.° da Instrucédo
Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008);

a licitante podera comprovar o quantitativo minimo de postos e a
experiéncia minima de 3 (trés) anos prevista nesta clausula com o
somatorio de atestados;

a licitante deve disponibilizar todas as informacBes necessérias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando,
dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a
contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados
0S Servicos;

A CVM poderé realizar diligéncia na empresa vencedora e na empresa
ou 6rgdo que fornecer o atestado de capacidade técnica para averiguar
a veracidade das informagdes prestadas, podendo o(s) envolvido(s)
responder(em) administrativa, civil e penalmente pelas informagdes
prestadas. Na diligéncia poderdo ser solicitados documentos tais como
contratos, ordens de servicos, notas fiscais e outros que comprovem 0s
servigos prestados no atestado fornecido.

As licitantes que ndo estiverem cadastradas além do nivel de credenciamento ou que ndo
se encontrem com o cadastramento atualizado no SICAF deverdo encaminhar, juntamente
com a documentacdo complementar, os documentos relativos a habilitagéo juridica, fiscal
e qualificacdo econémico-financeira, detalhados nos itens abaixo.
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14.5. Relativamente 8 HABILITACAO JURIDICA da licitante:

14.6.

14.5.1.

14.5.2.

14.5.3.

14.5.4.

14.5.5.

no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis;

em se tratando de sociedades empresariais ou empresas individuais de
responsabilidade limitada, contrato social, estatuto em vigor ou ato constitutivo,
devidamente registrado, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples e outras pessoas juridicas de direito privado, acompanhada
de prova de diretoria em exercicio;

decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

Relativamente a REGULARIDADE FISCAL da licitante:

14.6.1.
14.6.2.

14.6.3.
14.6.4.
14.6.5.

14.6.6.

14.6.7.

prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional, quanto aos demais tributos federais e & Divida Ativa da Unido, por
elas administrados, conforme artigo 1.°, inciso I, do Decreto n.° 6.106/2007);

prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS);
prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da

licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

14.6.6.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatorio, deverd comprovar tal condicéo
mediante a apresentacdo de declaragcdo da Fazenda Municipal de seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei (artigo 16 da
IN SLTI/MP n.° 2/2010);

a licitante detentora do menor preco, sendo microempresa ou empresa de
pequeno porte, devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricéo,
sob pena de inabilitacdo.
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Relativamente 8 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA da licitante:

14.7.1. certiddo negativa de faléncia ou recuperacgéo judicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica;

14.7.2. balanco patrimonial e demonstracfes contdbeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacédo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

14.7.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se
a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

14.7.3. comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa, a ser constatada mediante
obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC) superiores a 1 (um), resultantes da aplicagdo das seguintes

formulas:
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
"~ Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante
Ativo Total
SG

= =
Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante

Ativo Circulante

= =
Passivo Circulante

As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentarem resultado inferior ou igual
a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar que possuem patriménio liquido igual ao
superior a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao.

Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas da Unido, constante do Acordéo
n.. 1.793/2011 - Plenéario, também serdo realizadas consultas: ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) do Portal da Transparéncia; ao Cadastro
Nacional de Condenagbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no
Portal do CNJ; e a composicdo societaria das empresas no sistema SICAF, a fim de
certificar se ha entre os socios servidores da CVM.

Se a menor proposta ofertada for de microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma
vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal, a
mesma serd convocada para, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apos solicitacdo do Pregoeiro
no sistema eletrénico, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por
igual periodo.

14.10.1. A ndo regularizacdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretard a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancGes previstas neste Edital, sendo
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facultada a convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo.
Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa ou empresa de
pequeno porte com alguma restricdo na documentacao fiscal, sera concedido o
mesmo prazo para regularizacao.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da
mesma.

Serd inabilitada a licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Edital.

No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n.° 123/2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

Quanto aos documentos mencionados nesta se¢do, ndo serdo aceitos protocolos referentes
a solicitacdo feita as reparticdes competentes, nem cOpias ilegiveis, mesmo que
autenticadas.

A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo sujeitard a
licitante as sancdes previstas na legislacdo pertinente (artigo 21, § 3.°, do Decreto n.°
5.450/2005).

Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante sera declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame (artigo 25, § 9.° do Decreto n.°
5.450/2005).

O Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ indicado nos documentos da proposta de
preco e de habilitacdo devera ser 0 mesmo da assinatura do contrato e aquele a receber a
Nota de Empenho e a emitir a Nota Fiscal/Fatura correspondentes aos servigos, bem
como alvo da liquidacéo da despesa.

A licitante ficara obrigada a manter validos todos os documentos relativos a regularidade
de cadastramento no SICAF durante todo o procedimento licitatorio, bem como durante o
periodo da execucdo dos compromissos assumidos (artigo 55, inciso XIII da Lei n.°
8.666/1993 c/c artigo 9.° da Lei n.° 10.520/2002).

Da sessédo publica do Pregdo divulgar-se-a a Ata no sistema eletrénico.

DOS RECURSOS

Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal de microempresa ou
empresa de pequeno porte, se for o caso, sera concedido o prazo de 20 (vinte) minutos,
para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é,
indicando contra qual(is) decisdo(0es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo
préprio do sistema.
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Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia
de motivagdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

A falta de manifestacdo motivada da licitante quanto a intencdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito e a consequente adjudicacdo do objeto pelo Pregoeiro a licitante
vencedora (artigo 26, 8 1.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

15.3.1. Uma vez admitido o recurso, 0 recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de 3
(trés) dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando as demais
licitantes, desde logo, intimadas para, querendo, apresentarem contrarrazdes
também pelo sistema eletrdnico, em outros trés dias, que comecardo a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensdveis a defesa de seus interesses (artigo 26, caput, do
Decreto n.° 5.450/2005).

O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento
(artigo 4.°, inciso XIX, da Lei n.° 10.520/2002, c/c artigo 26, § 2.°, do Decreto n.°
5.450/2005).

As razdes recursais deverao ser apresentadas exclusivamente pelo sistema e dirigidas ao
Superintendente Administrativo-Financeiro da CVM (artigo 26, caput, do Decreto n.°
5.450/2005).

N&o serdo conhecidos 0s recursos cujas razdes/contrarrazGes recursais sejam enviadas
fora do respectivo prazo legal.

Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, na Geréncia
de Licitacbes e Contratos da CVM, sito na Rua Sete de Setembro, n.° 111, 28.° andar,
Centro, Rio de Janeiro — RJ, em dias Uteis, no horério de 09h as 13h e 14h as 18h (§ 5.°
do artigo 109 da Lei n.° 8.666/1993).

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O objeto da licitacdo sera adjudicado a licitante declarada vencedora, por ato do
Pregoeiro, caso nao haja interposi¢do de recurso, ou pela autoridade competente, apos a
regular decisdo dos recursos apresentados.

Apols a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio (artigo 4.°, inciso XXI, da Lei n.°
10.520/2002 c/c artigo 27 do Decreto n.° 5.450/2005).

DO TERMO DE CONTRATO

Apos a homologacéo da licitagéo, a adjudicada devera assinar o contrato em até 03 (trés)
dias Uteis, a contar da data do recebimento do respectivo aviso, sob pena de decair o
direito a contratacdo. Este prazo poderad ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
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quando solicitado pela parte durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado
e aceito pela CVM (artigo 64, caput e § 1.°, da Lei n.° 8.666/93 c/c artigo 9.° da Lei n.°
10.520/2002).

A Contratada devera autorizar a utilizagdo da garantia e de pagamento direto previstos
nos artigos 19-A e 35 no Anexo VII da Instrucdo Normativa n° 02, de 30/04/2008, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, conforme modelo do Anexo VI deste Edital, que sera parte
integrante do Contrato para todos os fins.

O periodo de vigéncia do contrato sera de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado,
quando comprovadamente vantajoso para a CVM, até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme disciplinado na minuta de contrato (Anexo V deste Edital), desde que haja
autorizacdo formal da autoridade competente e observados 0s seguintes requisitos (art.
57, inciso 11, da Lei n.° 8.666/1993 c/c art. 30-A, 8§ 1°, da IN SLTI/MP n° 2/2008):

17.3.1. os servicos tenham sido prestados regularmente;

17.3.2. a CVM mantenha interesse na realiza¢do do servico;

17.3.3. o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a CVM; e
17.3.4. acontratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

A vantajosidade econdmica para prorrogacdo dos contratos de servigcos continuados
estara assegurada, sendo dispensada a realizacdo de pesquisa de mercado, quando o
contrato contiver previsoes de que:

17.4.1. os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base
em convencéo, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

17.4.2. os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagdes
decorrentes de acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais
serdo efetuados com base em indices oficiais, previamente definidos no contrato,
que guardem a maior correlagcdo possivel com o segmento econémico em que
estejam inseridos tais insumos ou materiais ou, na falta de qualquer indice
setorial, o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

Previamente a contratacdo e a cada pagamento a fornecedor, a Administracdo realizara
consulta ao SICAF para identificar possivel proibicdo de contratar com o Poder Publico e
verificar a manutencdo das condic¢Oes de habilitagdo (artigo 3.%, §1.°, da IN SLTI/MP n.°
2/2010).

Sera exigido o cadastramento quando, anteriormente a assinatura do contrato, o
proponente homologado néo estiver inscrito no SICAF. Neste caso, o cadastramento
devera ser feito pela Administragdo, sem 6nus para 0 proponente, com base no reexame
da documentacdo apresentada para habilitacdo, devidamente atualizada (artigo 3.%,8 2.°,
da IN SLTI/MP n.° 2/2010).

Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que

mantém as mesmas condi¢des de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a

assinatura, podera ser convocada outra licitante, desde que respeitada a ordem de

classificacdo, para, ap6s a verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacdo e

comprovados os requisitos de habilitacdo, celebrar a contratacdo, sem prejuizo das
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sancOes previstas neste Edital e nas demais cominacdes legais. (artigo 27, 8 3.° do
Decreto n.° 5.450/2005).

A associacdo da licitante vencedora com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou
parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo devem ser comunicadas & CVM para
que a autarquia delibere sobre a adjudicacdo do objeto ou manutencéo do contrato, sendo
essencial para tanto que a nova empresa comprove atender a todas as exigéncias de
habilitacdo previstas no Edital.

E expressamente vedada a subcontratagio total do objeto deste Edital, sob pena de
rescisdo contratual.

17.9.1. Sera permitida a subcontratacdo parcial, mediante avaliacdo e anuéncia prévia da
CVM, nas hipOteses em que, para determinada atividade que componha 0s
servicos a serem prestados, tal pratica seja reconhecidamente comum no
mercado.

Independentemente de transcricdo, fardo parte do Contrato a ser celebrado:
17.10.1. a proposta da licitante vencedora e seus respectivos anexos;
17.10.2. o presente Edital e seus anexos;

17.10.3. a Nota de Empenho correspondente.

DA FISCALIZACAO

Os critérios de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital
e na Minuta de Contrato, Anexo V.

DA GARANTIA DE EXECUCAO

A Contratada devera apresentar garantia de execucdo conforme estabelecido na Minuta
de Contrato (Anexo V).

DA LIQUIDACAO E PAGAMENTO

As condicbes para liquidacéo e pagamento dos servicos prestados pela Contratada séo as
estabelecidas na Minuta de Contrato (Anexo V).
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DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CVM

As obrigacdes da Contratada e da CVM séo as estabelecidas neste Edital, no Termo de
Referéncia (Anexo I) e na Minuta de Contrato (Anexo V).

DA REPACTUACAO

As condicOes para aplicagdo de repactuacdo contratual estdo dispostas na Minuta de
Contrato (Anexo V).

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n. 10.520/2002, a
licitante/adjudicataria que:

23.1.1. ndo assinar o termo de contrato, quando convocada dentro do prazo de validade
da proposta;

23.1.2. apresentar documentacdo falsa;

23.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
23.1.4. ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

23.1.5. n&o mantiver a proposta;

23.1.6. comportar-se de modo inidéneo;

23.1.7. cometer fraude fiscal.

A licitante/adjudicataria que cometer qualquer das infracdes discriminadas no subitem
anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

23.2.1. Adverténcia;

23.2.2. Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicados(s) pela conduta da licitante;

23.2.3. Multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da proposta ou lance
ofertado pela licitante desistente, na hipdtese de desisténcia injustificada do
lance, apds o encerramento da fase de lances, sem prejuizo da aplicacdo de
outras sancOes previstas no artigo 28, do Decreto n.° 5.450/2005 e demais
cominacdes legais;

23.2.4. Multa de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor total da contratacéo,
sem prejuizo da aplicacdo de outras sangdes previstas no artigo 28, do Decreto
n.° 5.450/2005, na hipotese de recusa injustificada da licitante vencedora em
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celebrar o contrato, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, apds regularmente
convocada, caracterizando inexecucéo total das obrigagdes acordadas;

23.2.5. Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total da contratacdo quando for
constatado o descumprimento de qualquer obrigacdo prevista neste Edital e/ou
no Termo de Referéncia, ressalvadas aquelas obrigacGes para as quais tenham
sido fixadas penalidades especificas.

23.2.6. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as sanc¢des de adverténcia
e de impedimento.

A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data do
recebimento da comunicagédo enviada pela CVM.

A aplicacdo de qualquer das sancGes previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se
o0 procedimento previsto na Lei n.° 8.666/1993, e subsidiariamente na Lei n.° 9.784/1999.

A autoridade competente, na aplicacdo das sanc@es, levara em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, conforme determina o § 2.°
do artigo 36, da Lei n.° 8.666/1993.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Dos atos praticados pela CVM cabem recursos na forma prevista no artigo 109, da Lei n.°
8.666/1993.

Os recursos deverdo ser entregues, contra recibo, no Protocolo na Geréncia de
Documentacbes da CVM (GAD), localizada na Rua Sete de Setembro n° 111, 2° andar,
no Centro — Rio de Janeiro — RJ, devendo ser dirigidos a autoridade superior, por
intermédio da autoridade que praticou o ato recorrido e, sob pena de preclusdo,
interpostos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimacdo do ato (artigo 109,
inciso I, alinea “b” da Lei n.° 8.666/1993 c/c artigo 9.° da Lei n.° 10.520/2002).

DAS DISPOSICOES FINAIS

A CVM poderd, a seu critério exclusivo, de acordo com o artigo 65, 8§1.°, da Lei n.°
8.666/1993, reduzir ou aumentar a quantidade do objeto licitado, desde que néo
ultrapasse 25% (vinte cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

O Superintendente Administrativo-Financeiro da CVM podera revogar a licitagdo por
razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
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pertinente e suficiente para justificar tal conduta, mediante parecer por escrito e
devidamente fundamentado (artigo 18 do Decreto n.° 3.555/2000 c/c artigo 14 do Decreto
n.% 3.697/2000 e artigo 29 do Decreto n.° 5.450/2005).

Caso constatada ilegalidade no procedimento, o Superintendente Administrativo-
Financeiro da CVM devera anular a licitacdo, de oficio ou por provocacdo de terceiros,
mediante parecer por escrito e devidamente fundamentado, sem que caiba as licitantes o
direito a qualquer reclamacéo ou indenizacdo, ressalvado o direito do contratado de boa-
fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato
(artigo 18 do Decreto n.° 3.555/2000, artigo 29, 8§ 1.° e 2.°, do Decreto n.° 5.450/2005).

No caso de desfazimento do processo licitatorio, fica assegurado o contraditério e a
ampla defesa (artigo 49,8 3.° da Lei n.° 8.666/1993 c/c artigo 9.° da Lei 10.520/2002).

O pregoeiro poderé desclassificar proponentes por ato fundamentado, sem direito a
indenizacdo ou ressarcimento, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis, em razéo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento e que desabonem a sua idoneidade
financeira, capacidade técnica ou administrativa (artigo 43, 8 5.° da Lei n.° 8.666/1993 c/c
artigo 9.° da Lei n.° 10.520/2002).

Apds o inicio ou encerramento da fase de lances, ndo cabera desisténcia por parte das
licitantes, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo
Pregoeiro.

Ap0s o envio da documentacdo ndo serdo permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou
retificacbes aos documentos e as propostas, salvo quando se tratar:

25.7.1. de simples omissdo ndo conflitante com os termos do Edital e com a lisura da
competicdo;

25.7.2. juntada de documentos decorrente de diligéncias promovidas pela CVM,
conforme disposto no item abaixo.

E facultado ao pregoeiro, em qualquer fase da licitagdo, promover diligéncias destinadas
a esclarecer ou completar a instrugcdo do processo licitatorio, sem que se descaracterize o
objeto licitatorio (artigo 43,8 3.° da Lei n.° 8.666/1993 c/c artigo 9.° da Lei n.°
10.520/2002).

Na apresentacédo das propostas, simples omisséo ou impropriedades irrelevantes, sanaveis
ou despreziveis, poderdo ser relevadas a exclusivo critério do Pregoeiro, desde que néo
causem prejuizos a Administracao.

A apresentacdo da proposta implica, tacitamente, inteira submissdo as condicGes
estabelecidas na legislacdo pertinente, aos termos deste Edital, bem como aos
regulamentos administrativos e normas gerais e especiais aplicaveis.

As proponentes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacao de suas propostas
e a CVM ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo licitatério.

Na contagem dos prazos estabelecidos nesta licitacdo, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a4 o do vencimento (artigo 110 da Lei n.° 8.666/1993 c/c artigo 9.° da Lei n.°
10.520/2002).
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Havendo indicios de conluio entre as licitantes, a CVM comunicara os fatos apurados a
Secretaria Nacional de Direito Econdmico do Ministério da Justica (ou a quem de direito)
para a ado¢do das medidas cabiveis.

Havendo indicios ou evidéncias materiais de praticas licitatdrias criminosas, a CVM
noticiard o Ministério Publico Federal.

25.15. A Contratada devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade ambiental na

25.16.

25.17.

25.18.

execucdo dos servigos (IN n.° 01, de 19 de janeiro de 2010):

25.15.1. adotar medidas para evitar o desperdicio de &gua tratada, conforme instituido no
Decreto n? 48.138, de 8 de outubro de 2003;

25.15.2. fornecer aos empregados o0s equipamentos de seguranga que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos;

25.15.3. respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos sélidos; e

25.15.4. prever a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo disposto na Resolu¢do CONAMA n? 257, de 30 de junho de
1999.

Para dirimir as questdes decorrentes do ajuste resultante desta licitacdo, sera eleito o Foro
Federal da cidade do Rio de Janeiro, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja (artigo 55, 8 2.° da Lei n.° 8.666/1993 c/c artigo 9.° da Lei n.°
10.520/2002).

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, nos termos da legislacdo pertinente, e
em conformidade com as demais normas que regem a matéria.

Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

Rio de Janeiro, 24 de marco de 2014.

EDUARDO ABI-NADER SIMAO
Gerente de Licitacdes e Contratos
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO DE COMPRAS N° RJ-2014-3002
PREGAO ELETRONICO N° 11/2014

Contratagdo de servicos médicos, assisténcia social, nutricdo e
psicologia para a sede da CVM - Comissdo de Valores
Mobiliarios, no municipio do Rio de Janeiro (RJ), e para sua
Regional localizada no municipio de S&o Paulo (SP).

1. JUSTIFICATIVA

Necessidade de atendimento ao preconizado nos seguintes instrumentos legais:

a)

b)

d)

Decreto n°® 6.833 de 29 de abril de 2009, da Presidéncia da Republica, que
instituiu o Subsistema Integrado de Atencdo a Salude do Servidor — SIASS, o qual
tem como finalidade uniformizar procedimentos e promover a satde ocupacional
do servidor;

Decreto n° 6.856 de 25 de maio de 2009, da Presidéncia da Republica, que
regulamentou o art. 206-A da Lei n°® 8.112 de 11 de dezembro de 1990, dispondo
sobre os exames médicos periodicos dos servidores publicos federais;

Portaria Normativa n° 4 de 15 de setembro de 2009, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, que estabeleceu orientacdes para a aplicacao
do Decreto n° 6.856 de 25 de maio de 2009, da Presidéncia da Republica, o qual
dispde sobre os exames médicos periodicos dos servidores publicos federais;

Portaria n® 1.261 de 5 de maio de 2010, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, que instituiu os Principios, Diretrizes e A¢gdes em Salde
Mental que visam orientar os 6rgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil —
SIPEC da Administracdo Publica Federal sobre a saide mental dos servidores;

Portaria Normativa N° 3 de 07 de maio de 2010, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, que estabelece orientacbes béasicas sobre a Norma
Operacional de Saude do Servidor, com o objetivo de definir diretrizes gerais para
implementacdo das ac¢Oes de vigilancia aos ambientes e processos de trabalho e
promocao a saude do servidor; e
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f) Portaria Normativa N° 3 de 25 de mar¢o de 2013, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, que institui as diretrizes gerais de promocao da saude do
servidor publico federal.

2. OBJETIVO

Promover a salde ocupacional dos servidores da CVM, desenvolvendo um ambiente de
trabalho mais saudavel e minimizando os riscos associados as atividades laborais, em
atendimento a legislacao pertinente.

3. OBJETO

Contratacdo de empresa, devidamente cadastrada no Conselho Regional de Medicina
conforme Resolugdo 1642/2002 do Conselho Federal de Medicina, especializada na
prestacdo de servigcos de saude, contemplando servicos médicos (4.1), assisténcia social
(4.2), nutricdo (4.3) e psicologia (4.4) nas seguintes localidades da CVM:

Sede: Rua Sete de Setembro, 111 — Centro / Rio de Janeiro — RJ;

) Local de trabalho dos médicos e auxiliar de enfermagem: ambulatério médico.

) Local de trabalho do assistente social, psicologo e nutricionista: salas de
atendimento situadas fora do ambulat6rio médico.

Regional SP: Rua Cincinato Braga, 340 — Paraiso / Sdo Paulo — SP.

e Local de trabalho: ambulatério médico.

Estas unidades funcionais classificam-se apenas como de atendimento ambulatorial, com
prestacdo de atendimento eletivo de promocao e assisténcia a saude, sem atendimento de
urgéncia/emergéncia ou internagdo, contemplando as seguintes atividades previstas na
Resolucdo Anvisa RDC N° 50 de 21 de fevereiro de 2002:

o Realizar acgbes individuais ou coletivas de prevencdo a salde, tais como
imunizagdes e primeiro atendimento.

. Realizar vigilancia epidemioldgica através de coleta e analise sistemética de
dados, investigacdo epidemioldgica, informagéo sobre doencas, etc.

o Promover ac¢des de educagdo para a saude, através de palestras, demonstracoes e
treinamento in loco, campanhas, etc.

o Realizar vigilancia nutricional através das atividades continuadas e rotineiras de

observacdo, coleta e analise de dados e disseminacdo da informacéao referente ao
estado nutricional, desde a ingestdo de alimentos a sua utilizagéo biologica.

o Recepcionar, registrar e fazer marcagéo de consultas.
o Proceder a consulta médica, psicologica, de assisténcia social, de nutricdo e de
enfermagem.
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De forma a viabilizar a atuacdo integrada (4.5) dos profissionais envolvidos e devido a
necessidade de coordenacdo das acOes de promocao da saude, as localidades acima
devem ser atendidas pela mesma empresa Contratada.

4. DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS

4.1

SERVICOS MEDICOS

4.1.1 Médico Examinador - Manter médico clinico geral, registrado no Conselho
Regional de Medicina, com especializacdo (pds graduacdo lato sensu) em
medicina do trabalho e no minimo cinco anos de experiéncia profissional,
munido dos equipamentos de uso pessoal necessarios para o efetivo
desempenho da fungdo (estetoscopio, esfigmomandémetro, lanterna, etc.),
com as seguintes atribuicdes:

41.2

Realizar atendimento eletivo de promocdo e assisténcia a salde
através de consultas médicas e exames periddicos.

Realizar levantamento epidemioldgico através da aplicacdo de
questionario, exame clinico e exames complementares para todos
os servidores, conforme cronograma estabelecido pela Geréncia de
Recursos Humanos - GAH, a fim de compor o seu perfil de salde.
Participar ativamente das acdes coletivas gerais de promoc¢do da
saude, através de campanhas de imunizacdo, palestras e outras
acOes de divulgacdo e discussdo de temas relevantes na area de
salde ocupacional.

Participar ativamente de acBes coletivas de promoc¢do da salde
restritas a grupos especificos de servidores, de acordo com perfil
verificado em levantamento epidemiol6gico prévio, em conjunto
com os demais profissionais de satde da equipe.

Realizar avaliagdo e acompanhamento médico individualizado,
com énfase em salude ocupacional, dos servidores que
necessitarem, em conjunto com os demais profissionais de satde da
equipe e outros medicos especialistas.

Médico Examinador/Coordenador — Manter médico clinico geral que, além

dos requisitos descritos no item 4.1.1, devera possuir experiéncia de pelo
menos mais trés anos em chefia, direcdo técnica, geréncia ou coordenacéao
na area de salde ocupacional, para responder pela Responsabilidade
Técnica do Servico perante os Orgdos Fiscalizadores (CREMERYJ,
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Vigilancia Sanitaria e outros) e terd, adicionalmente ao item 4.1.1, as
seguintes atribuicoes:

Supervisionar e coordenar todos 0s servicos técnicos de saude
desenvolvidos nas unidades da CVM, observando o cumprimento
das normas técnicas em vigor.

Zelar pelo cumprimento das disposi¢es legais e regulamentares
em vigor.

Responder por todas as informacdes prestadas perante o Conselho
Federal de Medicina e Conselhos Regionais de Medicina, bem
como perante os 6rgdos fiscalizadores, nos termos do regulamento
sanitério federal e legislacdes estaduais e municipais correlatas.
Representar a Contratada e/ou a CVM em suas relagbes com as
autoridades sanitarias e outras, quando exigir a legislagdo em vigor.
Coordenar a implementacdo na CVM das a¢des de salde propostas
pela Portaria Normativa N° 3 de 25 de marco de 2013 do Ministério
do Planejamento, Orgcamento e Gest&o.

Monitorar os projetos e atividades de promocao da salde a partir de
indicadores produzidos com essa finalidade, para avaliar os
impactos na relacdo satde x doenca x trabalho.

Compilar anualmente os indicadores de salde a fim de acompanhar
a eficacia relativa das medidas implementadas e redefinir as
propostas de acdes de promocdo da salde.

Fornecer & Geréncia de Recursos Humanos — GAH da CVM,
periodicamente e sempre que for solicitado, relatdrios referentes ao
andamento das atividades de promogdo da salde em curso, quanto
a sua eficacia e aceitagdo por parte dos servidores, entre outros
parametros.

Os servigos descritos nos itens 4.1.1 e 4.1.2 deverdo ser prestados nos
seguintes horarios, conforme a localidade:

Sede: de 2% a 62 feira, das 8h as 20h, sendo que dessas 12 horas
diarias, 8 horas sdo relativas ao médico examinador e 4 horas
relativas ao médico examinador/coordenador;

Regional SP: de 2% a 62 feira, das 14h as 18h, sendo essas 4 horas
diarias relativas ao médico examinador.

Manter auxiliar de enfermagem, registrado no Conselho Regional de
Enfermagem, com especializacdo em enfermagem do trabalho e no
minimo trés anos de experiéncia profissional, nas seguintes localidades:

Sede: de 22 a 62 feira, das 9h as 18h;
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o Regional SP: de 2?2 a 62 feira, das 9h as 18h.

A Contratada deve providenciar Certiddo de Responsabilidade Técnica de
Enfermagem, cuja anotacdo deverd ser requerida por profissional
Enfermeiro junto ao Conselho Regional de Enfermagem, conforme
Resolucdo 302/2005 do Conselho Federal de Enfermagem. O documento
deve ser entregue em até 30 dias corridos ap0s a assinatura do contrato.
Tal prazo podera ser prorrogado por igual periodo, desde que solicitado e
devidamente justificado pela Contratada, com o aceite da CVM.

Manter, em ambas as cidades abrangidas por este TR, de 22 a 62 feira, das
8h as 20h, servigo de area protegida para ambulancia com UTI, cujo tempo
médio de atendimento para emergéncias deve ser de no méaximo 30
minutos e de 50 minutos para urgéncias. Este servico poderd ser
subcontratado mediante avaliacdo e anuéncia prévia por escrito da CVM.

Para dimensionamento do servigo, deve-se considerar um quantitativo de
aproximadamente 500 servidores ativos lotados na Sede da CVM, no
municipio do Rio de Janeiro e aproximadamente 100 servidores ativos
lotados na Regional localizada no municipio de Sao Paulo, sendo que a
guantidade estimada anual de remog¢des em cada uma dessas unidades é
inferior a cinco ocorréncias.

Realizar, bienalmente, para aqueles entre 18 e 45 anos, e anualmente, para
aqueles acima de 45 anos, exames periddicos em todos os servidores ativos
lotados na Sede da CVM no municipio do Rio de Janeiro e na Regional
localizada no municipio de Séo Paulo.
Obs.: Servidores portadores de doencas cronicas, independente da
idade, deverdo ser submetidos anualmente a exames periédicos, ou
a intervalos menores, a critério do Servico Médico.

Tais exames compreendem:
| — avaliacdo clinica;
Il — exames laboratoriais:
a) hemograma completo;
b) glicemia;
c) urinatipo I (Elementos Anormais e Sedimentoscopia — EAS);
d) creatinina;
e) colesterol total e triglicérides
f) fracOes de colesterol (HDL/LDL)

g) AST (Transaminase Glutdmica Oxalacética — TGO);
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h) ALT (Transaminase Glutdmica PirGvica — TGP);
i) citologia oncotica (Papanicolau), para mulheres;

I11 — servidores com mais de 45 anos: oftalmolégico;
IV — servidores com mais de 50 anos:

Obs.:

a) pesquisa de sangue oculto nas fezes (método
imunocromatografico);

b) mamografia, para mulheres; e

c) PSA, para homens.

Este servico serd faturado por demanda. Deverdo ser

disponibilizados aos servidores da CVM do Rio de Janeiro e de Sao

Paulo, no minimo dois laboratérios situados no Centro dos

municipios onde se encontra a autarquia, ap0s aprovacdo da

Geréncia de Recursos Humanos — GAH das opc¢des apresentadas

pela Contratada. Este servi¢co podera ser subcontratado mediante

avaliacdo e anuéncia prévia por escrito da CVM.

4.1.9 De forma a permitir a disponibilidade de opcdes de laboratdrios aos
servidores, bem como a possibilidade de acbes diante de eventuais
deficiéncias no padrdo de atendimento, sem interrupcdes na prestacdo do
servigo, 0s exames periddicos previstos no item anterior devem fazer parte
do mesmo conjunto de servicos prestados pela Contratada.

4.1.10 O quadro a seguir representa a quantidade anual estimada por tipo de
exame periodico. Por se tratar de uma estimativa apenas para efeito de
dimensionamento do servico, estas quantidades ndo constituem obrigacéo
da CVM perante a Contratada.

Quant.
Item Descricéo Anual
Estimada

II-a | Hemograma completo 371
I1-b | Glicemia 371
II-c | Urinatipo | (Elementos Anormais e Sedimentoscopia — EAS) 371
II-d | Creatinina 371
I1-e | Colesterol total e triglicérides 371
II-f | FracOes de colesterol (HDL/LDL) 371
II-g | AST (Transaminase Glutdmica Oxalacética — TGO) 371
II-h | ALT (Transaminase Glutamica PirGvica — TGP) 371

Citologia oncdtica (Papanicolau), para mulheres,

. |contemplando a consulta com o médico Ginecologista para a

[-i . . - 102

coleta de material e envio ao laboratorio. O resultado do exame

serd avaliado pela equipe médica do ambulatério da CVM.
i Oftalmoldgico, contemplando os seguintes itens: 236
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Quant.
Item Descricao Anual
Estimada
e Acuidade visual
e Tonometria
e Motilidade
e Biomicroscopia
e Fundoscopia
e Conclusdo
V; Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método
-a |- e 162
imunocromatogréafico)
IV-b | Mamografia, para mulheres 39
IV-c |PSA, para homens 123
4.1.11 A Contratada serd responsavel por obter a certificagdo digital A3 para

cadastramento dos médicos no SIASS — Subsistema Integrado de Atencédo
a Saude do Servidor, mantendo uma quantidade de certificacBes que ndo
comprometa a continuidade dos servi¢cos na CVM.

4.1.12 Os médicos deverdo efetuar o lancamento dos resultados dos exames
periddicos dos servidores da CVM no SIASS, incluindo os exames
existentes nos prontuérios dos servidores e que ainda ndo foram langados
nesse sistema.

4.1.13 Mensalmente, deverdo ser apresentados, juntamente com a fatura do més,
relatorios de absenteismo e de controle epidemioldgico, sem prejuizo do
contido no item 4.6.

4.2 ASSISTENCIA SOCIAL

4.2.1 Manter assistente social, registrado no Conselho Regional de Servico
Social, com curso de especializacdo ou extensdo em recursos humanos,
administracdo, saude publica, dependéncia quimica ou preparacdo para
aposentadoria / terceira idade e experiéncia minima de trés anos nas
atividades descritas em pelo menos quatro dos subitens do item 4.2.2, nas
seguintes localidades:

e Sede: de 22 a 62 feira, das 8h as 20h;
e Regional SP: de 2% a 62 feira, das 11h as 17h.

4.2.2 O profissional sera responsavel por:

a) emitir parecer social visando a analise dos aspectos sociais que
interfiram na situacdo de saude do servidor e/ou de pessoa da familia,
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considerando a autonomia profissional na definicdo de instrumentos
técnicos como visitas e entrevistas;

b) conhecer os indicadores socioprofissional, econémico e cultural,
dentre outros, dos servidores em tratamento de saude, utilizando
instrumentos técnicos como entrevistas, visitas e pesquisas sociais;

c) proceder a avaliacdo social para subsidiar o estudo de caso em analise;

d) realizar atendimento ao servidor e sua familia, por meio de orientagédo
social nas questdes relacionadas a salde, visando a insercdo dos
mesmos em agOes e programas desenvolvidos pela instituigdo, assim
como encaminhamento aos recursos sociais disponiveis na
comunidade;

e) realizar orientacdo sobre os direitos sociais do servidor;

f) proceder a avaliacdo social para subsidiar a decisdo pericial sobre a
presenca indispensavel do servidor em caso de licenca em pessoa da
familia; e

g) outras atividades que lhe forem demandadas, no &mbito de sua
atuacao profissional.

4.3 NUTRICAO

43.1

4.3.2

4.3.3

Manter nutricionista, registrado no Conselho Regional de Nutricionistas,
com no minimo trés anos de experiéncia profissional, nas seguintes
localidades:

o Sede: trés vezes por semana, durante quatro horas diarias, a
combinar com a Geréncia de Recursos Humanos - GAH;
o Regional SP: duas vezes por més, durante oito horas diarias, a

combinar com a Geréncia de Recursos Humanos - GAH.

A Contratada poderd estabelecer um unico profissional para prestar o
servigo em ambas as localidades, desde que todas as despesas de viagem
(como passagens aereas, deslocamentos terrestres, alimentacdo e
hospedagem) sejam de responsabilidade da Contratada.

O profissional sera responsavel por:

a) elaborar laudos e pareceres;

b) elaborar cartilhas com orienta¢des nutricionais;

c) planejar, supervisionar e avaliar dietas especificas para servidores e
sua familia, de acordo com suas necessidades, patoldgicas ou néo;

d) acompanhar, em conjunto com a equipe medica, os resultados de
exames periddicos, atuando no planejamento de a¢Bes que possam
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diminuir, no &mbito de sua profisséo, os indices de ndo conformidades
apresentados;

e) ministrar palestras; e

f) outras atividades que Ihe forem demandadas, no &mbito de sua atuacédo
profissional.

4.4 PSICOLOGIA

441

442

443

Manter psicologo, registrado no Conselho Regional de Psicologia, com
pos-graduacdo lato sensu na area de recursos humanos e possuidor de
titulo profissional de Especialista em Psicologia (especialidade
Organizacional e do Trabalho), além de ter no minimo trés anos de
experiéncia em pelo menos dois dos subitens do item 4.4.3, nas seguintes
localidades:

o Sede: trés vezes por semana, durante oito horas diarias, a combinar
com a Geréncia de Recursos Humanos - GAH,;
o Regional SP: duas vezes por més, durante oito horas diarias, a

combinar com a Geréncia de Recursos Humanos - GAH.

A Contratada poderd estabelecer um unico profissional para prestar o
servigo em ambas as localidades, desde que todas as despesas de viagem
(como passagens aéreas, deslocamentos terrestres, alimentacdo e
hospedagem) sejam de responsabilidade da Contratada.

O profissional sera responsavel por:

a) participar de programas e/ou atividades na area de seguranca do
trabalho, subsidiando-os quanto a aspectos psicossociais;

b) participar de programas educacionais, culturais, recreativos e de
higiene mental com vistas a assegurar a preservacdo da salde e da
qualidade de vida do servidor, eventualmente ministrando palestras;

c) encaminhar o servidor ou seu dependente legal para atendimento por
outras especialidades;

d) encaminhar e orientar os servidores e a CVM quanto ao atendimento
adequado no &mbito da saude mental nos niveis de prevencao,
tratamento e reabilitacao;

e) realizar orientacdo psicoldgica ao servidor e seus familiares;

f) orientar e dar suporte psicoldgico ao servidor em seu retorno ao
trabalho;

g) elaborar diagnosticos psicossociais da autarquia;
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h) participar do processo de aposentadoria dos servidores, visando a
elaboracdo de novos projetos de vida, em consonancia com o item
4532;e

i) outras que lhe forem demandadas, no ambito de sua atuacdo
profissional.

45 ATUACAO INTEGRADA

45.1

45.2

Todos os profissionais prestadores dos servigos constantes deste TR
deverdo atuar de forma conjunta, formando uma equipe multiprofissional,
no intuito de atender as premissas I, 1l e Ill do Art. 7° da Portaria
Normativa N° 3 de 25 de marco de 2013, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, conforme abaixo:

I - multideterminacdo da salde: a salde é compreendida como
fendmeno decorrente de diversos fatores de natureza bioldgica, psicolégica
e social;

Il - abordagem biopsicossocial: as equipes multiprofissionais devem
pautar sua atuacdo na perspectiva biopsicossocial dos individuos, por meio
de acbes interdisciplinares que favorecam relacGes entre diferentes
conhecimentos, considerados os mudltiplos fatores que influenciam a
condicdo de salde dos servidores em suas relacbes com o trabalho;

111 - interdisciplinaridade: a abordagem multiprofissional sobre as acdes
e programas de promoc¢do da salde deve contemplar os conhecimentos
técnicos a partir de visdo interdisciplinar, observada a relacdo entre as
diferentes areas do conhecimento e, fundamentalmente, considerado o
conhecimento dos servidores para o desenvolvimento das aces e dos
programas;

Desta forma, os requisitos profissionais estabelecidos neste TR para 0s

integrantes da equipe de salde contratada contemplam ndo apenas o

desempenho de suas atividades basicas de atendimento ambulatorial, mas

incluem um nivel de capacitagdo compativel com a atuacéo integrada de
uma equipe multiprofissional, que incluem:

e desenvolvimento de a¢Oes que abrangem as mudangas na organizacgao
e no ambiente de trabalho, com foco na prevencao dos acidentes e das
doencas relacionadas ao trabalho e na educacdo em saude;

¢ levantamento de dados epidemioldgicos do corpo funcional,

e elaboragdo de indicadores de saude como insumos para orientar e
favorecer a transformacdo continua do nivel de salde e das condigdes
de vida dos servidores;
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e fornecimento de informacdes aos servidores, sobretudo aquelas que
ampliem seus conhecimentos sobre saude e aumentem a autonomia
para deciséo quanto ao seu estilo de vida, que os orientem quanto aos
procedimentos a serem adotados em caso de doencas, acidentes e
demais agravos a saude e em relacdo as medidas de prevencdo para
evitar o surgimento de doencas e de situacfes de risco a saude.

453 A atuacdo integrada da equipe far-se-4& notar, principalmente, na
consecugao dos seguintes programas:

453.1

453.2

45.3.3

Assistencial

a)

b)

assisténcia aos servidores e seus dependentes em caso de
problemas de salde de maior gravidade e demais
ocorréncias imprevistas, visando a orienta-los na tomada de
providéncias e, quando cabivel, acionando 0s recursos,
contatos e instancias decisorias, internas e externas a CVM,;
acompanhamento, por demanda dos servidores ou seus
respectivos superiores hierarquicos, em casos pessoais
relacionados a inadaptacao funcional;

emissdo de pareceres técnicos, quando solicitado, a respeito
de questdes que envolvam interfaces entre as areas
abrangidas neste TR e outras, se houver.

Preparacdo a Aposentadoria

a)

b)

preparo, orientagdo e acompanhamento de servidores
préximos a aposentadoria (dois anos antes, pelo menos),
promovendo encontros e atividades individuais e em grupo,
visando atenuar 0s eventuais impactos negativos da
transicdo para a inatividade;

acompanhamento de servidores inativos que apresentem
inadaptacgdes a essa nova condicdo (de aposentado);

Promocéo da Qualidade de Vida

a)

identificagcdo, com base em levantamentos estatisticos ou
outros instrumentos técnicos, possiveis fatores de ordem
médica, psicoldgica, social, cultural, organizacional,
socioecondémica ou legal (desconhecimento de direitos,
inclusive) que resultem no comprometimento da qualidade
de vida e do bem-estar do trabalhador;
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b) proposicdo e promocdo de acdes sistematizadas e
encadeadas que permitam a progressiva conscientizacdo dos
servidores sobre praticas mais saudaveis e mudancas
atitudinais relevantes;

c) participagdo no desenvolvimento de outras acdes de
promocdo de qualidade de vida, integracdo e melhoria do
ambiente  organizacional, mediante campanhas de
esclarecimento ou mobilizagdo comunitéria, cursos,
producdo e distribuicdo de material de leitura, etc.

4.6 RELATORIOS

A empresa devera elaborar mensalmente relatério analitico e sintético de sua
atuacdo nos quatro servicos prestados, além de prestar tempestivamente outras
informacdes pertinentes sempre que solicitada pela GAH ou pelo Fiscal do
Contrato.

S. DEVERES DA CONTRATADA

a)

b)

d)

f)

assumir inteira responsabilidade civil e administrativa pela execucdo dos servigos,
correndo por sua conta 0 6nus inerente ao servico prestado, tais como: alimentagédo
dos funcionarios envolvidos no servico; encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios; tributos, taxas e licencas, incluindo alvarés, abertura de filiais e
licencas sanitarias junto aos Orgdo competentes; custos com documentos
concernentes ao contrato e seguros contra acidentes de trabalho;

o0 salario pago a seus funcionarios ndo pode ser inferior ao previsto no contrato
administrativo e na Convencéo Coletiva de Trabalho da Categoria — CCT;

indenizar todo e qualquer dano ou prejuizo pessoal ou material causado, voluntaria
ou involuntariamente, por seus funcionarios durante ou em consequéncia da
execucgédo dos servigos contratados, providenciando, de imediato, sua reparagdo junto
ao Contratante ou a terceiros, incluindo-se as despesas com custas judiciais e
honorarios advocaticios, se houver;

responsabilizar-se pelo transporte dos equipamentos, instrumentos, ferramentas e da
equipe técnica;

comunicar, por escrito e imediatamente ao servidor responsavel pela fiscalizacéo, a
impossibilidade de execucdo de qualquer obrigacdo contratual, para a adogdo das
providéncias cabiveis;

obedecer as normas de seguranca e medicina do trabalho especificas da atividade
Contratada, ficando por sua conta o fornecimento, antes do inicio da execucdo dos
servigos, dos Equipamentos de Protecéo Individual — EPI (quando necessarios);
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nenhum vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, da Contratante poderd ser
invocado, quanto a eventual inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos
encargos decorrentes do contrato, ndo se transferindo a Contratante a
responsabilidade pelo seu pagamento;

a Contratada devera apresentar, na data da assinatura do contrato, nome e telefone de
um profissional da empresa, o qual atuard como preposto, conforme disposto no
Artigo 68 da Lei n° 8.666/93;

determinar que seus empregados utilizem uniforme ou crachd de identificagdo,
enquanto permanecerem nas dependéncias da Contratante;

a Contratada devera apresentar para o inicio dos servi¢os tratados no item 4.1, que
deverd ocorrer em até cinco dias Uteis apds a assinatura do contrato, toda a
documentacdo comprobatdria dos requisitos de capacitacdo e experiéncia tratados
nos itens 3 e 4.1, através de registros em conselhos de classe, certificados, carteira de
trabalho ou outros meios hébeis;

a Contratada devera apresentar para o inicio dos servi¢os tratados nos itens 4.2, 4.3 e
4.4, que deverd ocorrer em até dez dias Uteis apds a assinatura do contrato, toda a
documentacdo comprobatéria dos requisitos de capacitacdo e experiéncia tratados
nesses itens, através de registros em conselhos de classe, certificados, carteira de
trabalho ou outros meios habeis;

apresentar, com antecedéncia, a relacdo de profissionais que fruirdo férias em
periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los,
inclusive com a apresentacdo dos documentos que comprovem a qualificacdo técnica
dos substitutos exigida neste Termo de Referéncia;

providenciar a substituicdo dos empregados, por motivo de falta, férias, licenca ou
demisséo, de forma a evitar a interrupcao dos servicos;

providenciar a coleta quinzenal de residuos sélidos especiais, compostos por lixo
infectante gerado nos atendimentos ambulatoriais realizados nas instalacdes desta
entidade nos municipios do Rio de Janeiro e Sdo Paulo, fornecendo os recipientes
adequados para o acondicionamento dos residuos. Este servico podera ser
subcontratado mediante avaliagdo e anuéncia prévia por escrito da CVM.

6. DEVERES DA CONTRATANTE

a)

b)

proporcionar todas as condi¢bes para que a Contratada possa cumprir suas
obrigagdes, incluindo o acesso de seus funcionarios para a execucdo do servico,
dentro das normas a serem firmadas em contrato;

exigir o cumprimento de todas as obriga¢Oes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

exercer 0 acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado pela Geréncia de Licitacdes e Contratos - GAL, anotando em registro
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proprio as falhas detectadas e encaminhando os apontamentos a autoridade

competente para as providéncias cabiveis;

d) notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso

da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

e) providenciar o pagamento a Contratada do valor resultante da prestacdo do servico,

no prazo e condigOes estabelecidos.

7. PERIODO DE EXECUCAO

O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 meses, a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 meses.

8. FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

A fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes contratuais sera exercida por
servidor devidamente designado pela Superintendéncia Administrativo-Financeira
— SAD, ao qual competira, com o auxilio de outro servidor designado para a
Regional S&o Paulo, acompanhar, fiscalizar, conferir, avaliar a execucao e dirimir
as duvidas que surgirem no curso do contrato, e de tudo dar ciéncia a CVM,
conforme art. 67, paragrafos 1° e 2° da Lei n°® 8.666/93 c/c art. 9° da Lei n°
10.520/02. Para o caso de impedimento por parte do fiscal do contrato, sera
designado pela SAD novo servidor como substituto.

Caberd a Contratada o pronto atendimento as exigéncias inerentes ao objeto
contratado, feitas pelo Fiscal.

As faltas cometidas pela Contratada deverdo ser devidamente registradas no
Processo pelo Fiscal do contrato, que providenciard o envio de notificacdo a
Contratada informando sobre a abertura de prazo de defesa para a prestacdo dos
esclarecimentos necessarios. O Fiscal devera, ainda, propor ao Ordenador de
Despesas a aplicacdo de sancBGes que entender cabiveis para a regularizacdo das
faltas cometidas, nos termos do art. 67, pardgrafo 2° e do art. 87 da lei n°
8.666/1993.

A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacgdo ou o
acompanhamento por parte da CVM (art. 70 da Lei n® 8.666/93 c/c art. 9° da lei n°
10.520/02).

A qualquer tempo, a Fiscalizacdo poderd solicitar a substituicdo de qualquer
profissional que, a seu critério, venha a prejudicar o bom andamento dos servigos.

A CVM se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos prestados
em desacordo com o Contrato (art. 76 da Lei n° 8.666/93 c/c art. 9° da Lei n°
10.520/02).
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8.7 A CVM podera requerer ao Ministério do Trabalho a realizacdo de pericia nos
locais destinados a prestacdo dos servicos, com o0 objetivo de caracterizar e
classificar as atividades insalubres, devendo a Contratada adequar o pagamento
desse encargo aos seus funcionarios conforme o resultado da pericia.

Rio de Janeiro, 13 de marc¢o de 2014.

Aprovo este Termo de Referéncia.

RICARDO COELHO PEDRO
Gerente de Recursos Humanos em Exercicio

TANIA CRISTINA LOPES RIBEIRO
Superintendente Administrativo-Financeira

ORIGINAL ASSINADO
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ANEXO Il - MODEL O PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA
PROCESSO DE COMPRAS N° RJ-2014-3002
PREGAO ELETRONICO N° 11/2014

, de de 2014

A Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM

Prezados Senhores,

Apresentamos nossa proposta referente ao Pregdo Eletrénico n.° 11/2014,
cujo objeto é contratacdo de servigos médicos, de assisténcia social, de nutricdo e de psicologia,
conforme descrito, caracterizado e especificado no Edital do certame licitatério e em seus

anexos.

EMPRESA:

ENDERECO:

NOME PARA CONTATO: FONE: FAX:
NOME DO BANCO: N2 DO BANCO:

NOME DA AGENCIA: N2 DA AGENCIA: C.C Ne:
INSCRICAO ESTADUAL: CNPJ:

Declaramos que examinamos, conhecemos e nos submetemos a todas as
condicdes contidas no Edital do Pregédo Eletrénico n.° 11/2014, bem como verificamos
todas as especificacdes nele contidas, ndo havendo qualquer discrepancia nas informacdes
e/ou documentos que dele fazem parte. Declaramos, ainda, que estamos cientes de todas as
condicbes que possam de qualquer forma influir nos custos, assumindo total
responsabilidade por erros ou omissdes existentes nesta proposta, bem como qualquer
despesa relativa a realizacdo integral de seu objeto.

CARIMBO PADRONIZADO DO CNPJ

Assinatura
NOME:
CARGO:
RG:
CPF
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ANEXO 111 - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
PROCESSO DE COMPRAS N° RJ-2014-3002
PREGAO ELETRONICO N° 11/2014

N2 Processo

Licitacdo N°©

Dia__ [/ [/ as__ :  horas

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacdo)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

N.° do Registro no MTE do Acordo, Convencédo ou Sentenga Normativa em
Dissidio Coletivo

B
C
D

N.° de meses de execucdo contratual

Identificacdo do Servico

Tipo de Servico | Unidade de Medida |Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida)

ANEXO I11-A — Méao de Obra

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicéo dos custos referente a méo de obra

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Salario Normativo da Categoria Profissional

WIN|F-

Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual)

4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicdo da Remuneragao Ref.* Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

IAdicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

ITOMmMmOoO|w >

Outros (especificar)

Total da Remuneracéo

*Indicar a forma/equacdo de calculo e/ou referéncia a clausula de Instrumento Legal (acordo, convencao
coletiva e decisGes normativas trabalhistas, dentre outros).
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MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios

Ref.*

Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentacdo (Vales, cesta bésica etc.)

Assisténcia médica e familiar

IAuxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

MmO >N

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

empregado).

*Indicar a forma/equag&o de calculo e/ou referéncia a clausula de Instrumento Legal (acordo, convengéo

coletiva e decisGes normativas trabalhistas, dentre outros).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 [Insumos Diversos

Ref.*

Valor (R$)

Uniformes

Equipamentos

A
B |Materiais
C
D

Outros (especificar)

Total de Insumos diversos

Nota: Valores mensais por empregado.
*Indicar a forma/equacdo de calculo.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS:

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS

%

Valor (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Saléario Educacao

FGTS

Seguro acidente do trabalho

T OMmMmMO0|w >

SEBRAE

TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo

vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracéo.

Submédulo 4.2 — 13° Salério e Adicional de Férias

4.2 |13° Salario e Adicional de Férias

%

Valor (R$)

A |13 °Salério

B  |Adicional de Férias

Subtotal
C |Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de
Férias
TOTAL
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Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 |Afastamento Maternidade: % Valor (R$)
A |Afastamento maternidade
B [Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade
TOTAL
Submodulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo
4.4 |Provisdo para Rescisao % Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado
B  |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multado FGTS do aviso prévio indenizado
D  |Aviso prévio trabalhado
E |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F  Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
TOTAL
Submadulo 4.5 — Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4.5 |Composicdo do Custo de Reposicdo do Profissional Ausente % Valor (R$)
A |Férias
B  |Auséncia por doenga
C  |Licenca paternidade
D |Auséncias legais
E  |Auséncia por Acidente de trabalho
F  |Outros (especificar)
Subtotal
G |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposicio
TOTAL

Nota (1) - O Custo de referéncia para calculo da reposi¢do do profissional ausente deve levar em conta

todos os custos para manter o profissional no posto de trabalho.
Quadro - resumo — Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1  [Encargos previdenciarios e FGTS
4.2 |13 °salério + Adicional de férias
4.3  |Afastamento maternidade
4.4  |Custo de rescisdo
4.5 |Custo de reposigéo do profissional ausente
4.6  |Outros (especificar)
TOTAL
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 |Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)

A |Custos Indiretos

B [Tributos

B1. Tributos Federais (especificar)

B.2 Tributos Estaduais (especificar)

B.3 Tributos Municipais (especificar)

B.4 Outros tributos (especificar)

C |Lucro

Total
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Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO I11 - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mao-de-obra vinculada a execuc¢do contratual (valor por empregado) (R9)
Maodulo 1 — Composicdo da Remuneragdo
Modulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios
Madulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
Maodulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A + B +C+ D)
E |Mc')dulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro
\Valor total por empregado

gl0|m| >

ANEXO 111-C - Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Qtde de Valor Otde Valor total
Tipo de servigo proposto por| empregados |proposto por d .
e postos | do servigo
(A) empregado | por posto posto (E) (F) = (DXE)
(B) ©) (D) =(BxC) _
| [Servico 1 (indicar)
VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Anexo 111-D - Quadro demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Global da Proposta
Descricdo Valor Unitario| Valor Anual
A [Valor proposto por unidade de medida

B [Valor mensal do servico

C \Valor global da proposta (B* nimero de meses do contrato)

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
OBSERVACOES E FORMAS DE CALCULO:

1) Para CADA TIPO DE SERVICO LISTADO ABAIXO devera ser preenchida uma Planilha de
Custos e Formacéo de Precos, considerando-se as observagdes dispostas nos itens 4.3.2 e 4.4.2 do
Termo de Referéncia.
TIPO SERVICOS COM DEDICACAO DE MAO DE OBRA

1 | Servigo Médico — Médico Examinador (8 horas diarias - 5 vezes por semana) — RJ
Servico Médico — Médico Examinador/Coordenador (4 horas diarias — 5 vezes por semana) - RJ
Servi¢o Médico — Médico Examinador (4 horas diarias - 5 vezes por semana) — SP
Servi¢o Médico - Auxiliar de Enfermagem (8 horas diarias - 5 vezes por semana) - RJ
Servigco Médico - Auxiliar de Enfermagem (8 horas didrias - 5 vezes por semana) - SP
Servico de Assisténcia Social (12 horas diarias - 5 vezes por semana) - RJ
Servico de Assisténcia Social (6 horas diarias - 5 vezes por semana) - SP
Servi¢o de Nutri¢do (12 horas semanais — 3 vezes por semana a combinar com a CVM) - RJ
Servigo de Nutri¢do (8 horas quinzenais a combinar com a CVM) - SP
Servico de Psicologia (8 horas diarias - 3 vezes por semana) - RJ
Servico de Psicologia (8 horas diarias - 2 vezes por més) - SP
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2) Os itens integrantes da Planilha de Custos e Formacao de Precos ndo sao critérios de adjudicacdo do
certame licitatério. Estes itens integram a composicdo de precos, instrumentalizando a
Administracdo quanto a formacédo do valor dos servigos a serem contratados.

3) Os custos indiretos sdo calculados mediante a incidéncia do percentual sobre o somatério da
remunera¢do, beneficios mensais e diarios, insumos diversos e encargos sociais e trabalhistas.

4) O lucro seréa calculado mediante a incidéncia percentual sobre a remuneracédo, beneficios mensais e
diarios, insumos diversos, encargos sociais e trabalhistas e custos indiretos.

5) Quanto aos tributos, a empresa deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base
no regime de tributagdo ao qual estara submetido durante a execucao do contrato. O célculo é
realizado de acordo com a seguinte equagao:

. Total de Gastos com Mdo de Obra + Custos Indiretos + Lucro .
Valor Tributo = - X %Tributo
1 — Y (%Tributos)
6) Havendo a suspeita de que o primeiro classificado no certame licitatorio tenha apresentado pregos

inexequiveis, podera a Administracdo, a qualquer momento, questionar os valores contidos nas
rubricas constantes da Planilha de Custos e Formacao de Precos, conforme preconiza o § 3°, do Art.
43, da Lei n.° 8.666/93.
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ANEXO IV — MODELO DE PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS ESPECIFICA

PROCESSO DE COMPRAS N° RJ-2014-3002
PREGAO ELETRONICO N° 11/2014
1. PRECOS UNITARIOS DOS SERVICOS DE EXAMES PERIODICOS

DEMANDA PRECO PRECO
SERVICOS DE EXAMES PERIODICOS ANUAL UNITARIO ANUAL
ESTIMADA (R$) TOTAL (R$)
Hemograma completo 371
Glicemia 371
Urina tipo | (Elementos Anormais e Sedimentoscopia — EAS) 371
Creatinina 371
Colesterol total e triglicérides 371
FracGes de Colesterol (HDL/LDL) 371
AST (Transaminase Glutdmica Oxalacética — TGO) 371
ALT (Transaminase Glutdmica Pirtvica — TGP) 371
Citologia oncotica (Papanicolau), para mulheres 102
Oftalmol6gico 236
Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método imunocromatogréafico) 162
Mamografia, para mulheres 39
PSA, para homens 123
TOTAL ANUAL
2. PRECOS UNITARIOS DOS SERVICOS DE REMOC}AO
_ _ DEMANDA PRECO PRECO
SERVICOS DE REMOCAO - &rea protegida ANUAL MENSAL (R$) ANUAL
ESTIMADA TOTAL (R$)
Remocao por ambulancia com UTI - Rio de Janeiro 12 meses
Remogao por ambulancia com UTI - S8o Paulo 12 meses
TOTAL ANUAL
3. QUADRO-RESUMO DO PRECO TOTAL ANUAL
PRECO TOTAL
SERVICO ANUAL
(R9)

Servi¢o Médico — Médico Examinador (8 horas diérias - 5 vezes por semana) — RJ

Servi¢o Médico — Médico Examinador/Coordenador (4 horas diarias — 5 vezes por semana) -
RJ

Servico Médico — Médico Examinador (4 horas diarias - 5 vezes por semana) — SP

Servigco Médico - Auxiliar de Enfermagem (8 horas diarias - 5 vezes por semana) - RJ

Servigco Médico - Auxiliar de Enfermagem (8 horas diarias - 5 vezes por semana) - SP

Servico de Assisténcia Social (12 horas diarias - 5 vezes por semana) - RJ

Servico de Assisténcia Social (6 horas diarias - 5 vezes por semana) - SP

Servigo de Nutri¢do (12 horas semanais — 3 vezes por semana a combinar com a CVM) - RJ

Servigo de Nutri¢do (8 horas quinzenais a combinar com a CVM) - SP

Servico de Psicologia (8 horas diarias - 3 vezes por semana) - RJ

Servico de Psicologia (8 horas diarias - 2 vezes por més) - SP

Exames Periédicos

Remoc0des

VALOR TOTAL ANUAL (TOTAL)
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ANEXO V — MINUTA DE TERMO DE CONTRATO
PROCESSO DE COMPRAS N° RJ-2014-3002
PREGAO ELETRONICO N° 11/2014

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE
NUTRICAO E DE PSICOLOGIA, QUE ENTRE SI
FAZEM A CVM - COMISSAO DE VALORES
MOBILIARIOS E

A CVM - Comissdo de Valores Mobiliarios, Autarquia Federal vinculada ao Ministério da
Fazenda, com sede na Rua Sete de Setembro, 111 - 28° andar - Centro - Rio de Janeiro/RJ (CEP:
20.050-901), inscrita no CNPJ sob o n°® 29.507.878/0001-08, neste ato representada, com base na
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria/CVM/PTE/n® 108, de 01 de novembro de
2011, pela Superintendente Administrativo-Financeira, Sra. Tania Cristina Lopes Ribeiro,

doravante denominada CVM, e , estabelecida a , inscrita no CNPJ sob o n.°
, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por , portador do
CPF n.° , tém justo e acordado o presente contrato, o qual se regera pela Lei n°® 8.666,

de 21/6/1993 e suas alteracdes posteriores, pelas Instru¢cbes Normativas SLTI/MPOG n.° 2/2010
, N.% 2/2008 e pelas clausulas e condicdes a seguir especificadas e do qual ficam fazendo parte
para todos os efeitos de direito, como se aqui transcritos fossem, os seguintes documentos:

a) Processo de Compras n°® RJ-2014-3002 — Edital de Pregdo n® 11/2014 e seus
anexos;

b) Propostada CONTRATADA, emitida em ;
c) Nota de Empenho — 2014NE .

Clausula Primeira - DO OBJETO

1.1 O presente CONTRATO tem por objeto a prestacdo de servicos médicos, de assisténcia
social, de nutricdo e de psicologia, conforme condicGes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento contratual, no Edital do Pregdo Eletrdnico n.° 11/2014 e
em Seus anexos.
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Clausula Segunda - DA DESTINACAO ORCAMENTARIA

2.1

As despesas para atender a este CONTRATO estdo programadas em dotagédo
orcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2014, na
classificacéo abaixo:

Fonte: 0174
Programas de Trabalho: 04.122.2110.2000.0001
Elemento de Despesa: 339039

Clausula Terceira— DA ESPECIFICACAO DO SERVICO

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

As especificacdes dos servigos estdo descritas no Edital do Pregdo n.° 11/2014 e em seus
anexos, 0s quais, independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e
complementar deste Instrumento.

O inicio da prestacdo dos Servigcos Médicos (item 4.1 do Termo de Referéncia, Anexo |
do Edital do Pregéo Eletrénico n.° 11/2014) devera ocorrer em até cinco dias Uteis apos a
assinatura deste CONTRATO, sob pena de aplicacdo das sancbes previstas neste
Contrato.

O inicio dos servicos tratados nos itens 4.2, 4.3 e 4.4 do Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital do Pregdo Eletrdnico n.° 11/2014 devera ocorrer em até dez dias Uteis apos a
assinatura do CONTRATO, sob pena de aplicacdo das san¢des previstas neste Contrato.

Excepcionalmente, caso haja necessidade de o servico ser realizado em horario excedente
ao basico (devidamente comprovado pela CONTRATADA e aceito pela CVM) devera
haver compensacdo de jornada, conforme estatuido no artigo 59, 8§ 2° da CLT. Na
impossibilidade de compensacao da jornada, a remuneracdo das horas extras observara o
adicional previsto na legislacdo trabalhista aplicavel.

Nas faltas e/ou afastamentos de qualquer natureza do empregado ao servico, ficara a
CONTRATADA obrigada a providenciar, de imediato, a sua substituicdo, sem qualquer
onus adicional paraa CVM.

Na impossibilidade de substituicdo do empregado a tempo de cumprir o horéario
estabelecido, sua falta serd descontada no faturamento do més subsequente ao da
ocorréncia, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades dispostas no artigo 87, da Lei n°
8.666/93.

Os empregados que estiverem designados para 0s servicos de que trata este
CONTRATO terdo vinculo empregaticio, exclusivamente, com a CONTRATADA, que
sera também, a unica responsavel pelo pagamento de seus empregados e recolhimento de
todos os tributos e encargos sociais previstos na legislagdo trabalhista e previdenciaria em
vigor.

A CONTRATADA devera efetuar a contratacdo dos profissionais de forma regular,
obedecendo a legislacdo trabalhista e previdenciaria vigente, bem como aos acordos, as
convencdes ou aos dissidios coletivos da categoria profissional.
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3.9  Exames médicos admissionais, periodicos, demissionais e, se for o caso, necessarios para

afastamentos e mudancas de funcdo, deverdo ser entregues sempre que a CVM solicitar.

3.10 E vedada a prestacdo de servicos de familiar de agente publico no 6rgio ou entidade em
que este exerga cargo em comissao ou fungdo de confianca.

Clausula Quarta - DO PRECO

41 A CVM pagarda a CONTRATADA, mensalmente, pelos servicos efetivamente

prestados, os seguintes valores mensais, perfazendo um total anual de R$ __ ( ):
SERVICO VALOR MENSAL (R$)
Servigo Médico — Médico Examinador -RJ R$ ( )
Servico Médico — Médico Examinador/Coordenador - RJ | R$ ( )
Servico Médico — Médico Examinador - SP RS ( )
Servico Médico - Auxiliar de Enfermagem - RJ R$ ( )
Servico Médico - Auxiliar de Enfermagem - SP R$ ( )
Servico de Assisténcia Social - RJ R$ ( )
Servico de Assisténcia Social - SP R$ ( )
Servico de Nutricdo - RJ R$ ( )
Servico de Nutricio - SP R$ ( )
Servico de Psicologia - RJ R$ ( )
Servico de Psicologia - SP RS ( )

42 A CVM pagara a CONTRATADA, pelos servicos demandados e efetivamente
prestados, os seguintes valores unitarios, perfazendo um total anual estimado de R$

o
DEMANDA h
SERVICO PREVISTA VALOR UNITARIO (R$)
Hemograma completo 371 R$__ ( )
Glicemia 371 R$__ ( )
Urina tipo | (Elementos Anormais e
Sedimentoscopia — EAS) 371 R$_( )
Creatinina 371 RS ( )
Colesterol total e triglicérides 371 R$__ ( )
FracGes de Colesterol (HDL/LDL) 371 RS ( )
AST (Transaminase Glutamica Oxalacética —
TGO) 371 R$__( )
ALT (Transaminase Glutdmica Pirdvica — TGP) 371 R$__ ( )
Citologia oncotica (Papanicolau), para mulheres 102 RS ( )
Oftalmoldgico 236 RS ( )
Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método 162 RS ( )
imunocromatografico)
Mamografia, para mulheres 39 RS ( )
PSA, para homens 123 R$  ( )
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4.2.1. O valor total anual deste item € meramente estimativo, de forma que 0s
pagamentos devidos 8 CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servicos
efetivamente demandados e prestados.

4.2.2. A ndo concretizacdo das circunstancias que orientam a citada estimativa, por
estarem absolutamente fora do controle da CVM (como n° de admitidos, n° de
servidores que comparecam ao periddico, remocles, etc.), ndo constitui
responsabilidade da Autarquia. Desta forma, a CVM estd totalmente
desobrigada a utilizar qualquer desses servigos nas quantidades citadas
acima, durante toda a vigéncia deste CONTRATO.

4.2.3. Sempre que houver algum tipo de cobranca relacionada aos itens constantes deste
subitem, a CONTRATADA devera emitir relatorio discriminando separadamente
0 quantitativo e o valor de cada um dos procedimentos efetuados.

43 A CVM pagara a CONTRATADA, pela disponibilizacdo dos servicos de remocao
(modalidade area protegida), os seguintes valores mensais, perfazendo um total anual
de R$ ( ):

SERVICO VALOR MENSAL (R$)

Remocao por ambulancia com UTI - Rio de Janeiro R$_ ( )

Remoc&o por ambuléncia com UTI - Sdo Paulo R$__ ( )

4.4  Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

Clausula Quinta— DA REPACTUACAO

5.1

5.2

Sera admitida a repactuacdo do preco pactuado, desde que seja observado o interregno
minimo de um ano (artigo 37 da IN SLTI/MP N° 2/2008);

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

5.2.1. para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data da vigéncia do acordo, dissidio, convencdo coletiva
de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacéo da proposta, relativo
a cada categoria profissional abrangida pelo CONTRATO (artigo 38, inciso I,
da IN SLTI/MP n.° 2/2008);

5.2.2. para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data
limite para apresentacdo das propostas, constante do Edital (artigo 38, inciso I,
da IN SLTI/MP n.° 2/2008).
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5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11
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Nas repactuacfes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros da Ultima repactuacdo ocorrida (artigo 39 c/c artigo 41,
inciso 111, da IN SLTI/MP n.° 2/2008).

As repactuacgdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, a quem compete
justificar e comprovar a variacdo analitica dos custos por meio de apresentacdo de
planilha de custos e formacéo de pregos, do novo acordo ou convencao coletiva e, se for
0 caso, dos documentos indispensaveis a comprovacdo da alteracdo dos precos de
mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados (artigo 40 da IN SLTI/MP
n.° 2/2008).

Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabe 8 CONTRATADA a
demonstracdo da variacdo do salario de seus empregados, sem prejuizo do necessario
exame, pela CVM, da pertinéncia das informag0es prestadas.

E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencdo coletiva (artigo 40, §1.°, da IN SLTI/MP n.°
2/2008).

As repactuaces a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do CONTRATO serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacgéo
contratual ou com o encerramento do CONTRATO (artigo 40, 87.°, da IN SLTI/MP n.°
2/2008).

Nessas condicdes, se a vigéncia do CONTRATO tiver sido prorrogada, nova
repactuacdo sé podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um)
ano, contado:

5.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relacdo aos
custos decorrentes de méo de obra;

5.8.2. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado.

Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido possivel a CVM ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula, conforme
solicitagdo da CONTRATADA, no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o
direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusao.

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

O reajuste dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacdes decorrentes de
acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais seré efetuado, respeitada a
anualidade, pela aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA/IBGE, em virtude da ndo existéncia de indice setorial ou especifico aplicado ao
caso (art. 30-A, § 2°, inciso Il, da IN SLTI/MP n° 2/2008).

Para o célculo do preco final reajustado, serd utilizada a seguinte formula:
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V, =V, X (:—') . onde:

o

10 - indice correspondente a data base da proposta;

I1 - indice correspondente a data para qual se deseja reajustar o valor;

VO - preco original do material/insumo, na data base (valor a ser reajustado);
V1 - prego final do material/insumo j& reajustado.

Quando da solicitacdo da repactuacdo para fazer jus a variagdo de custos decorrentes do
mercado, a CONTRATADA demonstrara a variacdo por meio de Planilha de Custos e
Formacdo de Precos e comprovard o aumento dos precos de mercado dos itens
abrangidos, considerando-se:

5.13.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;
5.13.2. as particularidades do CONTRATO em vigéncia;
5.13.3. anova planilha com variacdo dos custos apresentados;

5.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

5.13.5. adisponibilidade orcamentaria da CVM.

A CVM podera realizar diligéncias para conferir a variagdo dos custos alegada pela
CONTRATADA (artigo 40, 86.°, da IN SLTI/MP n.° 2/2008).

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

5.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

5.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

5.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

O prazo referido no item anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir 0s atos ou apresentar a documentacao solicitada pela CVM para a comprovacao
da variagao dos custos.
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A CVM devera assegurar-se de que 0s precos contratados sdo compativeis com aqueles
praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacdo vantajosa.

A CVM néo se vincula as disposi¢es contidas em acordos e convencdes coletivas que
ndo tratem de matéria trabalhista.

Por ocasido da prorrogacdo ou do término da vigéncia contratual, a CONTRATADA
devera ressalvar/resguardar o direito de reajuste, sob pena de preclusdo légica (Acordao
TCU n.° 1.828/ 2008 - Plenério).

As repactuacOes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

Clausula Sexta — DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

6.1

6.2

As Notas Fiscais/Faturas, acompanhadas dos documentos comprobatdrios do
cumprimento das obrigacGes decorrentes do CONTRATO, deverdo ser entregues no
protocolo da CVM, situado na Rua Sete de Setembro, n.° 111, 2.° andar, Centro — Rio de
Janeiro — RJ — CEP: 20.050-901 e dirigidas ao Fiscal do Contrato, designado pela CVM,
nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93.

6.1.1. Para os servigos médicos, de assisténcia social, de nutricdo, de psicologia e de
remocdo na modalidade area protegida, as Notas Fiscais/Faturas deverdao ser
encaminhadas mensalmente, a partir da data final do periodo de adimplemento
da parcela da contratacéo a que se referir.

6.1.2. Para os servicos de exames, executados sob demanda da CVM, as Notas
Fiscais/Faturas deverdo ser encaminhadas apds a sua prestacao.

6.1.3. As Notas Fiscais deverdo conter, no minimo, a descricdo sucinta dos servi¢cos
prestados, 0s pre¢os unitarios e totais, 0 nimero do Contrato e o nimero da Nota
de Empenho.

As notas fiscais ou faturas para pagamento deverdo vir acompanhadas dos seguintes
documentos, que, quando copia, deverdo ser autenticados por servidor da CVM:

6.2.1. comprovantes do pagamento das remuneraces (folha de pagamento),
correspondentes ao més anterior ao do faturamento, compativel com os
empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados, na
forma do 8 4° do Art. 31 da Lei n° 9.032, de 28 de abril de 1995, com as
respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugdo dos Servigos
contratados, atestando o recebimento dos valores;

6.2.2. comprovantes de fornecimento dos auxilios alimentacdo e transporte ou outros
documentos equivalentes, correspondentes ao més anterior ao do faturamento,
com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugdo dos
servigos contratados, atestando o recebimento dos valores, quando for o caso;

6.2.3. Comprovantes de recolhimento do FGTS, por meio dos seguintes documentos,
referentes ao més anterior ao do faturamento:
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a) coOpia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

b) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

c) copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE),
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual,
nominalmente identificados;

d) copia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET).

comprovantes de recolhimento das contribuicbes ao INSS por meio dos
seguintes documentos, referentes ao més anterior ao do faturamento:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

b)  copia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia;

c) cobpia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

d) copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE),
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual,
nominalmente identificados;

e)  copiada Relacdo de Tomadores/Obras (RET).

relacdo de frequéncia dos funcionarios (folha de ponto), com as respectivas
assinaturas dos empregados alocados na execucdo dos servicos contratados,
referente ao més anterior ao do faturamento;

comprovacdo do cumprimento das demais obrigacdes trabalhistas previstas em
acordo/convencao/dissidio coletivo utilizado para a formulacdo da proposta,
correspondentes a Gltima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela CVM;

copia da CTPS dos empregados admitidos e demitidos durante a vigéncia
contratual, documentacdo admissional e rescisoria completa, bem como recibos
de pagamento dos empregados demitidos no periodo.

Cabera ao Fiscal do CONTRATO, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a partir do recebimento
da Nota Fiscal, atestar a prestacdo dos servicos, verificando o cumprimento pela
CONTRATADA de todas as condigdes pactuadas, inclusive quanto ao preco cobrado.
Ato continuo, liberara a referida Nota Fiscal para a Geréncia de Contabilidade e Finangas
(GAF), a fim de ser providenciada a liquidagéo e o pagamento.

O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelos servidores
competentes, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal
apresentada em relacao aos servicos efetivamente prestados, e sera efetuado em um prazo
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6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13
6.14

méaximo de 15 (quinze) dias apds o recebimento do documento fiscal, mediante depdsito
na conta-corrente da CONTRATADA.

Os titulos deverdo permanecer em carteira, ndao sendo admitidos pela CVM
caucionamento ou cobranca bancéria, situacdo em que a CONTRATADA ficara sujeita
as sangoes, a juizo da CVM, previstas neste CONTRATO.

A CVM podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagOes devidas pela CONTRATADA (art. 86, 8 3° da Lei n° 8.666/93 c/c art. 9° da
Lei n®10.520, de 17/07/02 e suas alteragdes posteriores).

Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, aquela
serd devolvida pelo Fiscal do CONTRATO a CONTRATADA e o pagamento ficara
pendente até que esta providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a reapresentacdo do documento fiscal devidamente
regularizado, ndo acarretando qualquer 6nus paraa CVM.

Sendo identificada cobranga indevida ap6s o pagamento da Nota Fiscal, os fatos serdo
informados a CONTRATADA para que seja feita glosa do valor correspondente no
préximo documento de cobranca.

A critério da CVM, poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da
CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesas resultantes de multas,
indenizacgdes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta ultima.

Previamente a cada pagamento a CONTRATADA, a CVM realizara consulta ao SICAF
e as demais certiddes (CEIS, CNJ, CNDT) para verificar a manutencdo das condicdes de
habilitac&o.

Constatada situacdo de irregularidade da CONTRATADA, esta serd notificada, por
escrito, sem prejuizo do pagamento pelo fornecimento ja prestado, para, em um prazo
fixado pela CVM, regularizar tal situacdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, sob
pena de anulagdo da contratacdo e/ou aplicagé@o das sancdes previstas neste CONTRATO
(Art. 34-A da Instrucdo Normativa n° 2, de 30 de abril de 2008).

6.11.1. O prazo para regularizagdo ou encaminhamento de defesa de que trata o item
anterior podera ser prorrogado a critério da CVM;

Nos termos do artigo 36, §6.°, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n.° 2/2008, sera efetuada
a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sanc0es cabiveis, quando a CONTRATADA:

6.12.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

6.12.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas podera ser concedido um
prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacgdes, quando ndo se identificar
ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situacao.
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6.15

6.16

WU

Né&o sendo regularizada a situacdo da CONTRATADA no prazo concedido, ou nos casos
de identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
CVM, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que 0s encargos moratorios
devidos pela CVM, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo pagamento
da nota fiscal/fatura, a serem incluidos em fatura propria, sdo calculados por meio da
aplicacdo da seguinte formula:

EM=I+«*N=VP, onde,

EM = Encargos Moratcdrios;

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP =Valor da parcela em atraso;

I =Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

6.17

|o

{

365 3

[=1

= I=0,00016438

=3
9]

Né&o serdo considerados os atrasos no pagamento pela CVM decorrentes de caso fortuito
ou forca maior, nos casos caracterizados como fato do principe (acéo superior do Estado,
unilateral e imprevista, que impossibilita 0 cumprimento, ao menos temporario, de um ou
de todos os deveres contratuais).

Clausula Sétima - DA VIGENCIA DO CONTRATO

7.1

O periodo de vigéncia deste CONTRATO serd de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da
autoridade competente e observados 0s seguintes requisitos (art. 57, inciso Il, da Lei n.°
8.666/1993 c/c art. 30-A, § 1°, da IN SLTI/MP n° 2/2008).

7.1.1.  os servigos tenham sido prestados regularmente;

7.1.2.  a CVM mantenha interesse na realizacao do servico objeto deste CONTRATO;
7.1.3. o valor deste CONTRATO permaneca economicamente vantajoso para a CVM;
7.14. a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.
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Clausula Oitava - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.2

Cabera a CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigacdes e responsabilidades
constantes no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do Pregdo Eletrénico n.°
11/2014, e daquelas resultantes da Lei n.° 8.666/1993:

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

8.2.7.

8.2.8.

executar o servigo conforme especificagfes do Termo de Referéncia (Anexo | do
Edital do Pregdo n° 11/2014) e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste CONTRATO;

autorizar a utilizacdo da garantia e de pagamento direto previstos nos artigos 19-
A e 35 no Anexo VII da Instrucdo Normativa n° 02, de 30/04/2008, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, conforme modelo do Anexo VI do Edital do
Pregdo Eletrdnico n.° 11/2014, que sera parte integrante deste CONTRATO
para todos os fins.

providenciar Certiddo de Responsabilidade Técnica de Enfermagem, cuja
anotacdo devera ser requerida por profissional Enfermeiro junto ao Conselho
Regional de Enfermagem, conforme Resolucdo 302/2005 do Conselho Federal
de Enfermagem. O documento deve ser entregue ao Fiscal do Contrato em
até 30 dias corridos apds a assinatura do contrato. Tal prazo podera ser
prorrogado por igual periodo, desde que solicitado e devidamente justificado
pela CONTRATADA, com o aceite da CVM.

elaborar mensalmente relatério analitico e sintético de sua atuacdo nos quatro
servicos prestados, além de prestar tempestivamente outras informacdes
pertinentes sempre que solicitada pela GAH ou pelo Fiscal do Contrato.

assumir inteira responsabilidade civil e administrativa pela execuc¢do dos
servigos, correndo por sua conta 0 Onus inerente ao servico prestado, tais como:
tributos, taxas e licencas, incluindo alvards, abertura de filiais e licencas
sanitarias junto aos 6rgdo competentes; custos com documentos concernentes ao
contrato e seguros contra acidentes de trabalho;

designar, na data de assinatura do contrato, um preposto perante a
Superintendéncia Administrativo-Financeiro — SAD, para representa-la na
execucdo do CONTRATO, como também prestar todos os esclarecimentos
necessarios e atender as reclamagdes que por ventura surjam durante a execugdo
do CONTRATO;

apresentar toda a documentacdo comprobatoria dos requisitos de capacitacdo e
experiéncia tratados nos itens 3 e 4.1, 4.2, 4.3 e 4.4 do Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital do Pregdo Eletrénico n.° 11/2014, pro meio de registros em
conselhos de classe, certificados, carteira de trabalho ou outros meios habeis;

providenciar a coleta quinzenal de residuos sélidos especiais, compostos por lixo
infectante gerado nos atendimentos ambulatoriais realizados nas instalagdes
desta entidade nos municipios do Rio de Janeiro e Sdo Paulo, fornecendo os
recipientes adequados para o acondicionamento dos residuos. Este servigo
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8.2.9.

8.2.10.

8.2.11.

8.2.12.

8.2.13.

8.2.14.

8.2.15.

8.2.16.

8.2.17.

WUORIU

podera ser subcontratado mediante avaliacdo e anuéncia prévia por escrito da
CVM.

reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas (sem
quaisquer onus para a CVM), no total ou em parte, no prazo fixado pelo Fiscal
do CONTRATO, o objeto contratado quando se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecgdes resultantes da execucgdo ou de materiais empregados (art.69 da Lei n°
8.666/1993);

manter os empregados nos horarios predeterminados pela CVM;

responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto do
CONTRATO, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a CVM autorizada a descontar da
garantia ou dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA, o valor correspondente
aos danos sofridos;

arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
morais causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores,
prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a Unido ou a Terceiros;

utilizar empregados habilitados e capacitados, em conformidade com as normas
e determinagdes em vigor;

vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcéo de confianga na CVM,
nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

disponibilizar a CVM os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecédo Individual — EPI, quando for o caso;

fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar
quaisquer custos a estes;

apresentar a CVM, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
alocacdo de novo empregado na execucdo do CONTRATO, relagdo nominal
constando nome, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a
disposicdo da CVM, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de
conferéncia;

8.2.17.1. caso a CONTRATADA ndo disponha da documentacdo mencionada
no subitem anterior, além de outros relacionados aos seus empregados
para entrega @ CVM no momento da apresentacdo dos profissionais
(inicio da execucdo dos servicos), deverad apresentar uma declaracdo
assinada pelo representante legal da empresa, identificando os
profissionais e respectiva documentacdo faltante, e devera no prazo de
até 10 (dez) dias Uteis, entregar ao Fiscal do CONTRATO os
documentos pendentes de apresentacao;

8.2.17.2. se em razéo da peculiaridade do objeto da contratacdo houver algum
documento que necessite de maior tempo para elaboracdo ou para
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8.2.18.

8.2.19.

8.2.20.

8.2.21.

8.2.22.

8.2.23.

8.2.24.

8.2.25.

8.2.26.

8.2.27.
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obtencdo junto a empresas privadas ou Orgdos publicos, a
CONTRATADA podera solicitar a dilacdo do prazo estabelecido no
subitem anterior, desde que reste comprovada formalmente tal
necessidade;

substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias
e licencas, o empregado posto a servico da CVM, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do CONTRATO;

responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigacdo
constante do subitem anterior;

efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucgao
contratual mediante depdsito bancario na conta do trabalhador, que devera ser
aberta na localidade onde o profissional estiver prestando os servi¢os, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CVM;

8.2.20.1. A CONTRATADA ndo poderd pagar salarios inferiores aos
constantes de sua proposta inicial ou dos novos valores repactuados.

8.2.20.2. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto neste item, a
CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo possa verificar a realizacdo do pagamento.

fornecer mensalmente, juntamente com a fatura, ou sempre que solicitados pela
CVM, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, Certiddao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, e do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados
colocados a disposicdo da CVM, bem como declaracdo devidamente assinada
pelos empregados alocados e pelo responsavel/preposto da CONTRATADA,;

apresentar, quando solicitado pela CVM, atestado de antecedentes criminais e
distribuicdo civel de toda a méo de obra oferecida para atuar nas instalagcdes do
orgao;

ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigos no turno imediatamente subsequente;

viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos, a emissdo do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econémica
Federal para todos os empregados;

viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
Sservigos, 0 acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas;

oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de
extrato de recolhimento sempre que solicitado pela Fiscalizacao;

A CONTRATADA, no momento da assinatura do CONTRATO, autoriza a
CVM a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
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8.2.28.

8.2.20.

8.2.30.

8.2.31.

8.2.32.

8.2.33.

8.2.34.

8.2.35.

8.2.36.

8.2.37.

8.2.38.
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contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos
(art. 19-A, inciso V, da Instrucdo Normativa n° 02/2008).

8.2.27.1. Quando néo for possivel a realizacdo dos pagamentos a que se refere
este item pela propria administracdo, esses valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios
e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais
e FGTS.

manter, com registros atualizados, livro de ocorréncias, submetendo-o ao Fiscal
do CONTRATO sempre que solicitado;

atender de imediato as solicitagbes da CVM quanto a substituicdo dos
empregados alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacBes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste
CONTRATO;

instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orienta¢des da CVM,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas;

instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo CONTRATO,
devendo a CONTRATADA relatar a Fiscalizacdo toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

em caso de substituicdo do preposto pela CONTRATADA, a CVM devera
receber aviso formal com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, no
qual deve conter informacoes relativas ao substituto, tais como: nome completo,
nameros de telefone, endereco eletrdnico, etc.;

a CONTRATADA devera substituir o preposto, quando solicitado pela CVM,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos;

relatar a Fiscalizacdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servicos;

ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos,
exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pela CVM, atendendo
prontamente a quaisquer reclamagoes;

manter, durante toda a execugdo do CONTRATO, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitagéo;

responder integralmente pelos danos causados, direta ou indiretamente, ao
patriménio da Unido em decorréncia de agdo ou omissao de seus empregados ou
prepostos, ndo se excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em razdo da
fiscalizacdo ou do acompanhamento realizado pela CVM;
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guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do CONTRATO;

ndo beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional,

arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993;

arcar com os 6nus resultantes de quaisquer acGes, demandas, custos e despesas
decorrentes de contravencdo, seja por culpa sua ou de quaisquer de seus
empregados ou prepostos, obrigando-se, outrossim, a assumir quaisquer
responsabilidades decorrentes de agdes judiciais ou extrajudiciais de terceiros,
que Ihe venham a ser exigidas por forca da lei, ligadas ao cumprimento do ajuste
firmado;

responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributérias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere responsabilidade a CVM,;

assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas
na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados quando do fornecimento do objeto
ou em conexdo com ele, ainda que acontecido em dependéncia da CVM,
inclusive por danos causados a terceiros;

aceitar, nas mesmas condicdes do ajuste, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem no objeto, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor da contratacéo.

guando houver a eventual ou efetiva utilizacdo de recursos de informatica da
CVM durante a prestacdo de servicos que sdo objeto deste CONTRATO, os
profissionais alocados pela CONTRATADA deverdo cumprir o previsto na
PORTARIA/CVM/PTE N° 077, de 22 de Setembro de 2010, sob pena de
aplicacdo das sancOes previstas neste CONTRATO.

Considerando que a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel é
atualmente um dos trés pilares das licitagfes publicas, ao lado da observancia do
principio constitucional da isonomia e da selecdo da proposta mais vantajosa
para a Administragdo (artigo 3° da Lei n° 8.666/93, na redacdo dada pela Lei n°
12.349/2010) e nos termos da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de
19/01/2010, a CONTRATADA devera adotar as seguintes providéncias:

a) Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pela CVM, na
fonte geradora, e a coleta seletiva do papel para reciclagem, que serdo
destinados as associacOes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis, nos termos da IN MARE n° 6, de 3/11/95, e do Decreto n°
5.940/2006, ou outra forma de destinacdo adequada, quando for o caso;
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a.1) os residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizacdo a
coleta seletiva.

b) otimizar a utilizagdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicéo,
através das seguintes medidas, dentre outras:

b.1) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar
medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

b.2) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de
reducao de desperdicios e poluicdo.

c) fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos;

d) respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagéo Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos solidos.

Clausula Nona - DAS OBRIGACOES DA CVM

9.1

Cabera a CVM, sem prejuizo das demais disposicOes insertas no Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital do Pregéo Eletronico n.° 11/2014:

9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

9.14.

9.15.

9.1.6.

9.1.7.

Proporcionar todas as condicbes para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servicos de acordo com as determinagdes deste
CONTRATO;

Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a Fiscalizacdo dos servigcos, por servidores
especialmente designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execucdo do servico, fixando prazo para a sua
corregéao;

pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagcdo do servico, nos termos
deste CONTRATO;

zelar para que, durante toda a vigéncia do CONTRATO, sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

efetuar as retencOes tributérias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA;
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9.1.8. ndo praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais
como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento
direto, tais como nos servicos de recep¢do e apoio ao usuario;

b) direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na CONTRATADA,;

c) promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacéo a funcéo especifica
para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores
eventuais da propria CVM, especialmente, para efeito de concessdo de
diarias e passagens.

9.2 A CVM ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

Clausula Dez - DA FISCALIZACAO

10.1 A fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes contratuais serd exercida pelo servidor
, devidamente designado pela  Superintendéncia
Administrativo-Financeira — SAD, ao qual competird, com o auxilio do servidor
, designado para a Regional Sdo Paulo, acompanhar,
fiscalizar, conferir, avaliar a execucdo e dirimir as duvidas que surgirem no curso do
contrato, e de tudo dar ciéncia a CVM, conforme art. 67, paragrafos 1° e 2° da Lei n°
8.666/93 c/c art. 9° da Lei n° 10.520/02. Para o caso de impedimento por parte do fiscal
do contrato, sera designado pela SAD novo servidor como substituto.

10.2 Cabera a CONTRATADA o pronto atendimento as exigéncias inerentes ao objeto
contratado, feitas pelo Fiscal.

10.3 As faltas cometidas pela CONTRATADA deverdo ser devidamente registradas no
Processo pelo Fiscal do contrato, que deverd propor ao Ordenador de Despesas a
aplicacdo de sancOes que entender cabiveis para a regularizacdo das faltas cometidas, nos
termos do art. 67, paragrafo 2° e do art. 87 da lei n° 8.666/1993.

104 A CONTRATADA ¢ responsavel pelos danos causados diretamente a CVM ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugcdo do CONTRATO, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento por parte da
CVM (art. 70 da Lei n° 8.666/93 c/c art. 9° da lei n°® 10.520/02).

10.5 A qualquer tempo, a Fiscalizacdo podera solicitar a substituicdo de qualquer profissional
que, a seu critério, venha a prejudicar o bom andamento dos servigos.
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10.6

10.7

10.8

WUORIU

A CVM se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigcos prestados em
desacordo com 0 CONTRATO (art. 76 da Lei n° 8.666/93 c/c art. 9° da Lei n°
10.520/02).

Quando da rescisdo contratual, o Fiscal deve verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou a comprovacdo de que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgéo do
contrato de trabalho;

Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item acima, a CVM devera reter a
garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servicos,
podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa nao
efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual (art.
35, Paragrafo Unico da Instrugdo Normativa n° 02/2008).

Clausula Onze - DA GARANTIA

111

11.2

11.3

114

115

A CONTRATADA deveréa apresentar garantia no valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do total contratual estimado, que sera liberada de acordo com as condicdes
previstas neste CONTRATO, conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993.

A garantia devera ser apresentada em até 10 (dez) dias ap6s a assinatura do Contrato.

11.2.1. O prazo para apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado por solicitacdo
escrita e justificada da CONTRATADA, formalmente aceita pela CVM.

A garantia deve ser apresentada em uma das seguintes modalidades, conforme opcao da
CONTRATADA:

11.3.1. cauc¢do em dinheiro ou titulos da divida federal;
11.3.2. seguro-garantia; ou
11.3.3. fianga bancéria.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger o
periodo de vigéncia da execucdo do CONTRATO e mais 3 (trés) meses apos 0 término
da vigéncia contratual.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.5.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do CONTRATO e do néo
adimplemento das demais obrigacGes nele previstas;

11.5.2. prejuizos causados a CVM ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do CONTRATO;

11.5.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela CVM a CONTRATADA,;

11.5.4. obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela CONTRATADA.
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11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

11.12

11.13

WUORIU

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados nos subitens do item acima.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CVM, na Caixa Econémica
Federal, com correcdo monetaria, para os fins especificos a que se destina, sendo o recibo
de depdsito o Gnico meio habil de comprovacéo desta exigéncia.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo
de 2 (dois) dias uteis, contados da data em que for notificada, salvo na hipdtese de
comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa apresentada por
escrito e aceita pelo Fiscal do CONTRATO.

Seré considerada extinta a garantia:

11.9.1. com a devolucgdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da CVM, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do CONTRATO;

11.9.2. no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia, podendo ser estendido
pela CVM em caso de ocorréncia de sinistro.

A CVM ndo executard a garantia unicamente nas seguintes hipoteses:
11.10.1. caso fortuito ou forca maior;

11.10.2. alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes
contratuais;

11.10.3. descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou
fatos da Administracéo;

11.10.4. pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da CVM.

A execucdo completa do CONTRATO sé acontecera quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigacOes trabalhistas referentes a mao de obra
utilizada, incluindo as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao.

Caso 0 pagamento de que trata o item acima ndo ocorra até o fim do segundo més ap6s o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento das
verbas trabalhistas diretamente pela CVM.

A CONTRATADA, no momento da assinatura do CONTRATO, autoriza a CVM a
reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista no item acima (art. 19-A, inciso 1V,
da Instrugdo Normativa n° 02/2008).

Clausula Doze — DAS PENALIDADES

121

Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n° 10.520,
de 2002, a CONTRATADA que:
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12.2

12.3

12.4

12.1.1.

12.1.2.
12.1.3.
12.1.4.
12.1.5.
12.1.6.

WUORIU

inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacéo;

ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
fraudar na execucdo do Contrato;
comportar-se de modo inidéneo;

cometer fraude fiscal;

ndo mantiver a proposta.

A CONTRATADA, ao cometer qualquer das infragfes discriminadas no subitem acima,
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢oes:

12.2.1.

12.2.2.

12.2.3.

12.2.4.

12.25.

12.2.6.

12.2.7.

adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos paraa CVM,;

multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do CONTRATO, em caso
de inexecucao parcial da obrigacdo assumida;

multa compensatéria de até 20% (trinta por cento) sobre o valor total do
CONTRATO, em caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida.

em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
(seja para reforco ou por ocasido de prorrogacao), aplicar-se-a multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o
maximo de 2% (dois por cento), de modo que o atraso superior a 25 (vinte e
cinco) dias autorizard a Administracdo contratante a promover a rescisdo do
contrato;

suspensao de licitar e impedimento de contratar com a CVM, pelo prazo de até 2
(dois) anos;

impedimento de licitar e contratar com a Unido com o0 consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serad concedida sempre que a CONTRATADA ressarcira CVM
pelos prejuizos causados;

A multa deveré ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data do
recebimento da comunicagédo enviada pela CVM.

Também fica sujeita as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a
CONTRATADA que:

12.4.1.

12.4.2.

tenha sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;
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125

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11
12.12

WUORIU

12.4.3. demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execucdo do
CONTRATO, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢fes sociais
previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salério, do vale-transporte e do auxilio
alimentacéo, que podera dar ensejo a recisao do CONTRATO, sem prejuizo da aplicacao
de sangdo pecuniaria e da declaracdo de impedimento para licitar e contratar com a
Unido, nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 (art. 19, XXVI, da
IN SLTI/MP n°2/2008).

A aplicacdo de qualquer das sancOes previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n.° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n.° 9.784, de
1999.

A aplicacdo das sancOes previstas neste instrumento, que ocorrera apos regular processo
administrativo, ndo impede que a CVM rescinda unilateralmente 0 CONTRATO e
apligue outras sancGes regulamentares (artigo 86, §1.° da Lei n°® 8.666/1993).

Seré facultada a CONTRATADA a apresentacdo de defesa prévia no prazo de 05 (cinco)
dias, ap6s a notificacdo, para as penalidades: adverténcia, multa, suspensdo e
impedimento e de 10 (dez) dias para a penalidade declaracéo de inidoneidade.

Em caso de inadimpléncia quanto ao pagamento das multas que lhe forem aplicadas pela
CVM, a CONTRATADA fica desde ja ciente que estard sujeita a sua inclusdo no
Cadastro Informativo dos créditos ndo quitados do setor publico federal (CADIN),
consoante legislacdo especifica sobre a matéria, sendo executada segundo a Lei n°
6.830/1980.

A autoridade competente, na aplicacdo das sanc@es, levara em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

Né&o serdo aplicadas simultaneamente, para a mesma acdo ou omissdo, san¢des e glosas.
As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Clausula Treze — DA RESCISAO

131

13.2

A inexecucéo parcial ou total do CONTRATO enseja a sua rescisdo, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

A rescisdo do CONTRATO podera ser:

| — determinada por ato unilateral e escrito da CVM, nos casos enumerados nos incisos |
a XII, XVIl e XVIII, do art. 78 da Lei n° 8.666/1993;

Il — amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja
conveniéncia paraa CVM; ou
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13.3

WUORIU

Il — judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa (art. 78, § Unico da Lei n° 8.666/1993).

Clausula Quatorze - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

141

14.2

14.3

14.4

145

E vedado a CONTRATADA:

a) caucionar ou utilizar este CONTRATO para qualquer operacéo financeira;

b) ceder ou transferir a terceiros 0 CONTRATO e os direitos e obrigacdes dele
decorrentes, salvo com prévia anuéncia da CVM;

c) interromper unilateralmente o servico sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CVM;

d) publicar quaisquer relatorios, entrevistas, detalhes ou informacbes sobre este
CONTRATO, bem como seu andamento, sem o prévio consentimento da CVM.

A relacdo da CONTRATADA com a CVM restringe-se ao alcance do objeto contratual,
ndo implicando qualquer relacdo de subordinacdo hierarquica, isto €, os empregados e
prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a CVM,
correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigacdes decorrentes da legislacéo
trabalhista, previdenciéaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

A CVM ndo se vincula as disposicdes contidas em Acordos e Convencgdes Coletivas que
ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos
relacionados ao exercicio da atividade (art. 13, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n°
2/2008).

Para dirimir as questdes decorrentes deste CONTRATO fica eleito o Foro Federal da
cidade do Rio de Janeiro, renunciando as partes a qualquer outro que, porventura, tenham
ou possam vir a ter direito, por mais privilegiado que seja (art. 55, 8§ 2° da Lei n°
8.666/93).

Os casos omissos serdo decididos pela Geréncia de Licitacbes e Contratos, a luz da
legislacdo vigente, ouvida a Procuradoria Juridica da CVM.
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E, por estarem de comum acordo com todas as Clausulas, firmam o presente instrumento
contratual, em 02(duas) vias de igual teor e forma, para um so efeito.

Rio de Janeiro, de de 2014.
Tania Cristina Lopes Ribeiro XXXXXXXXXXXX
Pela CVM Pela CONTRATADA
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ANEXO VI - MODELO DE AUTORIZACAO PARA A UTILIZACAO DA GARANTIA
E DE PAGAMENTO DIRETO

PROCESSO DE COMPRAS N° RJ-2014-3002
PREGAO ELETRONICO N° 11/2014

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N°

(identificacdo  do

licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o
Sr. (nome do representante), portador da Cédula de Identidade
RG n° e do CPF n° , AUTORIZA, para os fins dos artigos

19-A e 35 da Instrucdo Normativa n° 02, de 30/04/2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia
da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo Eletronico CVM n.° 11/2014:

1) que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas devidos aos
trabalhadores alocados na execugdo do contrato sejam descontados da fatura e pagos diretamente
aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacGes por parte da
CONTRATADA, até 0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis, conforme
0 artigo 19-A, inciso V, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008;

2) que os valores provisionados para 0 pagamento de férias, 13° salario e rescisao
contratual dos trabalhadores alocados na execucdo do contrato sejam destacados do valor mensal
e depositados em conta-corrente vinculada, bloqueada para movimentacao e aberta em nome da
empresa junto a instituicdo bancaria oficial, conforme o artigo 19-A, inciso I, e Anexo VII, da
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008;

3) que a CVM utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a
CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, conforme artigos 19, XIX, e 35, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°
2/2008.

(assinatura do representante legal do licitante)
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