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CONTRATO CVM N.° 008/2017

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE  ASSESSORIA DE IMPRENSA E
COMUNICACAO SOCIAL, QUE ENTRE SI
FAZEM A CVM - COMISSAO DE VALORES
MOBILIARIOS E PARTNERS
COMUNICACAO INTEGRADA LTDA.

A CVM - Comissdo de Valores Mobiliarios, Autarquia Federal vinculada ao Ministério da
Fazenda, com sede na Rua Sete de Setembro, 111 - 28° andar - Centro - Rio de Janeiro/RJ (CEP:
20.050-901), inscrita no CNPJ sob o n° 29.507.878/0001-08, neste ato representada pelo seu
Presidente, Sr. Leonardo P. Gomes Pereira, doravante denominada CVM, ¢ PARTNERS
COMUNICACAO INTEGRADA LTDA., estabelecida 3 Rua Desembargador Alfredo de
Albuquerque, n° 200, Santo Antonio, Belo Horizonte/MG (CEP 30.330-250), inscrita no CNPJ
sob 0 n.° 03.958.504/0001-07, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo
Sr. Domingos Sévio, portador do CPF n.° 230.727.766-87, tém justo e acordado o presente
CONTRATO, o qual se regera pela Lei n° 8.666, de 21/6/1993 e suas alteragGes posteriores,
pelas Instrugdes Normativas SLTI/MPOG n.° 2/2010, n.° 2/2008 e pelas clausulas e condigdes a
seguir especificadas e do qual ficam fazendo parte para todos os efeitos de direito, como se aqui
transcritos fossem, os seguintes documentos:

a) Processo de Compras n° 19957.001597/2017-95 — Edital de Pregéo n° 01/2017 e
Seus anexos;

b) Proposta da CONTRATADA, emitida em 04/05/2017;
¢) Nota de Empenho —2017NE800421.

Clausula Primeira - DO OBJETO

1.1 O presente CONTRATO tem por objeto a prestagdo servigos técnicos especializados em
assessoria de imprensa, assessoria de comunicagdo, consultoria, andlise editorial, analise
de riscos de imagem, planejamento estratégico de comunica¢do e todos 0s servigos
inerentes a comunica¢do da CVM, com atuag¢do em territorio nacional, conforme descrito
e caracterizado neste instrumento contratual e no Termo de Referéncia, Anexo I do Edital
de Pregéo Eletronico n.° 01/2017.

Clausula Segunda - DA DESTINACAO ORCAMENTARIA

= — 21 As despesas para atender a estte CONTRATO estdo programadas em dotagdo
/S ™ or¢amentaria propria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2017, na
(VISTC classificag@o abaixo:
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Fonte: 174
Programas de Trabalho: 04.122.2110.2000.0001
Elemento de Despesa: 33903501

2.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

Clausula Terceira — DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

3.1 Sem prejuizo das demais especificagdes dos serv1g:os descritas no Termo de Referéncia,
Anexo 1 do Edital do Pregdo Eletronico n.° 01/2017, o qual, independentemente de
transcrigio, faz parte integrante e complementar deste Instrumento, o objeto sera
executado conforme detalhado nos itens a seguir.

3.2 Os servicos deverdo ser prestados nas dependéncias da CVM (Sede — RJ — Rua Sete de
Setembro, 111 — 29° andar), podendo ser solicitado o deslocamento de profissionais para
executarem as atividades em outros lugares, quando em acompanhamento ao Presidente,
Diretores, Superintendentes, Gerentes e demais representantes da Autarquia.

33  Os servicos serfio prestados mediante alocagdo de méo de obra especializada em regime
de dedicagiio exclusiva & CVM, contemplando 1 (um) posto de Gerente de Comunicagio
e Imprensa, 2 (dois) postos de Especialista de Comunicagdo e Imprensa, 2 (dois) postos
de Assessor de Comunicagéo e Imprensa e 1 (um) posto de Designer Grafico, totalizando
6 (seis) postos (1 (hum) funciondrio por posto).

3.4 A prestagio dos servigos terd como referéncia o horario de expediente normal da CVM
(de segunda a sexta-feira, de 9h as 18h), cabendo a definigdo da jornada diaria a
Assessoria de Comunicagio Social, para cada profissional, dentro da faixa de horario de
9h as 20h.

3.5  Os postos de trabalho terfio carga horéria de 8 (oito) horas didrias e 40 (quarenta) horas
semanais, de segunda a sexta-feira, levando em consideragéo os seguintes elementos:

3.5.1. A jornada de trabalho prevista na Consolidagfo das Leis Trabalhistas (CLT) ¢ de
6 (seis) dias, em regra, de segunda-feira a sabado, com descanso no domingo.

3.5.2. A CLT, art. 303, define que a jornada padrfio dos jornalistas € de 5 (cinco) horas
diarias, podendo ser prorrogada em 2 (duas) horas dirias, conforme previsto no
art. 304.

3.6 Para atender ao comando do art. 304 da CLT, bem como ao disposto no item anterior,
devera a CONTRATADA firmar com seus empregados, contratados para prestar
servicos a CVM, acordos individuais escritos, nos quais se estipule aumento de
ordenado correspondente ao excesso do tempo de trabalho, e em que se fixe um
intervalo destinado a repouso ou refei¢@io de 60 (sessenta) minutos por dia, de acordo com
o art. 71 da CLT. Essas informagdes devem ser registradas também na carteira de
trabalho.
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Visto que a prestagdo dos servigos ocorrera de segunda a sexta-feira, a CONTRATADA
devera firmar acordo de compensacio das horas de sabado distribuidas igualmente
durante o periodo de segunda a sexta-feira, limitada a jornada diaria a 8 horas. Este
acordo terd cardter individual e forma escrita e podera ser o mesmo previsto no item 3.6,
contendo clausula especifica a respeito da compensagéo destas horas.

Se necessario, em casos excepcionais e a critério da CVM, podera ser solicitada a
execucdo dos servigos em horarios distintos dos estabelecidos neste CONTRATO, desde
que a necessidade seja previamente comunicada a CONTRATADA. Nestes casos,
havera compensagdo das horas trabalhadas em horario extraordinario com o horario
regular, mediante acordo direto com o preposto.

Antes do inicio da prestacio dos servigos, deveri(do) ser apresentado(s) o(s)
acordo(s) individual(is) escrito(s) ou coletivo(s) que determine(m) a possibilidade de
compensacio de horarios.

Em todas as mudancas de funciondrios, novos acordos deverdo ser apresentados.

A critério da CVM, sempre que necessario, os servigos poderdo ser prestados em outros
estados da federacfio. Nessa hipotese, a CONTRATADA provera os meios e a cobertura
dos custos de deslocamento, didria e hospedagem dos técnicos designados.

Estima-se a necessidade de 12 (doze) viagens anuais, conforme demanda da Assessoria
de Comunicagio Social da CVM. Para tal, a CONTRATADA devera prever despesas de
12 (doze) passagens aéreas (ida e volta) por ano, para (a) trechos (idas e voltas)
compreendidos entre Rio de Janeiro e S&o Paulo e (b) trechos (idas e voltas)
compreendidos entre Rio de Janeiro e Brasilia.

A estimativa anual (valor maximo anual) com gastos referentes ao pagamento de viagens
para todos os postos de trabalho é de R$ 13.976,56 (treze mil e novecentos e setenta e
seis reais e cinquenta e seis centavos).

Sdo previstas 12 (vinte) diarias por ano. O valor da diria serd de R$ 335,38 (trezentos e
trinta e cinco reais e trinta e oito centavos).

O fluxo de autoriza¢iio e emissido das passagens e diarias serd o seguinte:

3.15.1. Identificada a necessidade, caberda ao Fiscal do Contrato emitir Ordem de
Servigo ao Preposto da CONTRATADA. A Ordem de Servigo, que podera ser
formalizada pelo Fiscal via correio eletronico, indicard, dentre outras
informagdes: i) os aeroportos de destino e de saida (itinerdrio); ii) os horarios
aproximados de saida e de chegada; iii) local do evento; iv) identificagdo do(s)
funcion4rio(s); v) quantidade de dias do evento; vi) horarios previstos para o
inicio e término do evento;e vii) valor estimado das didrias;

3.15.2. A solicitacfio devera ocorrer em até 10 (dez) dias antes da data prevista para
inicio do evento, salvo situagdo excepcional devidamente justificada pelo Fiscal
do Contrato;

3.15.3. CaberA 3 CONTRATADA tomar todas as providéncias necessarias para
aquisi¢iio das passagens aéreas, bem como para o pagamento das didrias, nos
termos definidos pela CVM;
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3.15.3.1. Para emissdo das passagens aéreas, devera a CONTRATADA
efetuar pesquisa de mercado com no minimo 3 (trés) opcoes de
voos cujos horarios de chegada e de saida e itinerdrio estejam de
acordo com o solicitado pela CVM;

3.15.3.2. A CONTRATADA devera imprimir ou salvar os arquivos eletronicos
dos comprovantes de pesquisa de precos, para posterior apresentagio a
CVM. Os comprovantes de pesquisa de precos deverdo conter, no
minimo, a identificacio da companhia aérea, a data de pesquisa, o
itinerdario (nos termos solicitados na Ordem de Servico) e os
precos;

3.15.3.3. A escolha do voo deve recair prioritariamente em percursos de menor
duragdo, evitando-se, sempre que possivel, trechos com escalas e
conexoes:;

3.15.3.4. Os horarios de partida e chegada do voo devem estar compreendidos
no periodo entre 7hs e 21hs, salvo a inexisténcia de voos que atendam
a esses horarios;

3.15.3.5. A CONTRATADA devera priorizar o horario de chegada do voo que
anteceda em no minimo 3hs o inicio previsto dos trabalhos, evento ou
missio;

3.15.3.6. A CONTRATADA devera privilegiar a tarifa de menor preco, em
classe econdmica, salvo em caso de comprovada impossibilidade ou
de solicitagdo expressa da autoridade maxima da CVM, com vistas a
atender necessidade de servigo devidamente justificada;

3.15.3.7. As passagens aéreas deverdo ser adquiridas pela CONTRATADA no
prazo maximo 24 horas apds o recebimento da Ordem de Servigo pelo
preposto;

3.15.3.8. As didrias deverdo ser repassadas integralmente ao funciondrio da
empresa, com escopo de suprir as necessidades de hospedagem,
alimentacdo e locomogéo urbana;

3.15.3.9. O pagamento dos valores devidos a titulo de didrias devera ocorrer por
meio de depdsito em conta corrente vinculada ao profissional
disponibilizado, previamente ao deslocamento dos funcionarios;

3.15.3.10. Sera considerada didria integral o dia da partida, e meia didria o dia do
retorno. No caso de retorno no mesmo dia serd considerada meia
diaria;

3.15.3.11.0 valor total das diarias sera acrescido de um adicional de até 25%
(vinte e cinco por cento) da didria base, destinado a cobrir despesas de
deslocamento do lugar de embarque ou desembarque ao local de
trabalho ou vice-versa, ou de hospedagem, quando necessario, a
crittrio da CVM, mediante justificativa elaborada pelo Fiscal do
Contrato, a ser inserida no Processo de Pagamento;

3.15.3.12.Na hipotese de cancelamento de viagem anteriormente programada e
comunicada, cabe ao Fiscal do Contrato informar ao Preposto da
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CONTRATADA, com a maior brevidade possivel, para que, se for o
caso, o empregado restitua a empresa as diarias recebidas
antecipadamente.

3.16 Nas faltas e/ou afastamentos de qualquer natureza do empregado ao servigo, ficard a
CONTRATADA obrigada a providenciar, de imediato, a sua substitui¢do, sem qualquer
onus adicional para a CVM.

3.17 Na impossibilidade de substitui¢do do empregado a tempo de cumprir o horario
estabelecido, sua falta serd descontada no faturamento do més subsequente ao da
ocorréncia, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades dispostas no artigo 87, da Lei n°
8.666/93.

3.18 Os empregados que estiverem designados para os servicos de que trata este
CONTRATO terfio vinculo empregaticio, exclusivamente, com a CONTRATADA, que
sera também, a Gnica responsavel pelo pagamento de seus empregados e recolhimento de
todos os tributos e encargos sociais previstos na legislagéo trabalhista e previdencidria em
vigor.

3.19 A CONTRATADA devera efetuar a contratagdo dos profissionais de forma regular,
obedecendo a legislagdo trabalhista e previdenciaria vigente., bem como aos acordos, as
convengdes ou aos dissidios coletivos da categoria profissional, porventura existentes.

3.20 Exames médicos admissionais, periddicos, demissionais e, se for o caso, necessarios para
afastamentos e mudancas de fung¢o, deverdo ser entregues sempre que a CVM solicitar.

321 E vedada a prestagio de servigos de familiar de agente pliblico no 6rgéo ou entidade em
que este exerga cargo em comissdo ou fungéo de confianca.

Clausula Quarta — DO PRECO

4.1 Pelos servigos prestados, a CVM pagara mensalmente 8 CONTRATADA o valor de R$
87.232,58 (oitenta e sete mil duzentos e trinta e dois reais e cinquenta e oito
centavos), perfazendo o valor total anual de RS 1.046.790,82 (um milhdo quarenta e
seis mil setecentos e noventa reais e oitenta e dois centavos), conforme detalhado na
proposta de pregos emitida pela CONTRATADA em 04/05/2017 e no quadro a seguir:

Tipo de servigo Valor mensal Qtde de Valor Total

do posto (RS) Postos Mensal (RS)
I | Gerente de Comunicagdo e Imprensa 21.750,09 1 21.750,09
IT | Especialista de Comunicagdo e Imprensa 16.629,29 2 33.258,58
III | Assessor de Comunicagdo e Imprensa 11.580,41 2 23.160,82
IV | Designer Grafico 9.063,09 1 9.063,09
Valor Total Mensal (RS) 87.232,58

Valor Total Anual (RS) 1.046.790,82*

&

considerando o valor descrito na proposta de pregos apresentada pela contratada.

3 42  Pela comprovada emiss3o de passagens aéreas demandadas pelo Fiscal do Contrato, nos
N termos deste CONTRATO, a CVM pagardi o TOTAL LIMITE ANUAL de RS
13.976,56 (treze mil e novecentos e setenta e seis reais e cinquenta e seis centavos).

VISTO
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Quando demandados e executados servigos em regime de deslocamento dos funciondrios
da CONTRATADA, nos termos deste CONTRATO, a CVM pagard o valor de R$
335,38 (trezentos e trinta e cinco reais e trinta e oito centavos) por didria, perfazendo
o TOTAL LIMITE ANUAL de RS 4.024,56 (quatro mil e vinte e quatro reais e
cinquenta e seis centavos).

Considerando os montantes de gastos previstos nos itens 4.1, 4.2 e 4.3, perfaz o presente
CONTRATO o VALOR TOTAL ANUAL ESTIMADO de RS 1.064.791,91* (um
milhdo sessenta e quatro mil setecentos e noventa e um reais e noventa e um
centavos).

Nos valores contratados estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucgdo do objeto, inclusive a administragdo, tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes.

A CONTRATADA ndo poderd pagar salarios inferiores aqueles previstos em sua
proposta de pregos e em Convengdes Coletivas de Trabalho das Categorias.

Clausula Quinta — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

5.1

5.2

53

5.4

Ser4 admitida a repactuagdo do prego pactuado, desde que seja observado o interregno
minimo de um ano (artigo 37 da IN SLTI/MP N° 2/2008).

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado:

5.2.1. para os custos relativos @ mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data da vigéncia do acordo, dissidio, convengéo coletiva
de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo
a cada categoria profissional abrangida pelo CONTRATO (artigo 38, inciso II,
da IN SLTI/MP n.° 2/2008);

5.2.2. para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado ou para as
categorias ndo abrangidas por Instrumentos Coletivos de Trabalho: a partir da
data limite para apresentagdo das propostas, constante do Edital (artigo 38,
inciso I, da IN SLTI/MP n.° 2/2008).

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros da Gltima repactuagdo ocorrida (artigo 39 c¢/c artigo 41,
inciso III, da IN SLTI/MP n.° 2/2008). Entende-se como ultima repactuacdo, a data em
que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

As repactuacdes serdo precedidas de solicitagio da CONTRATADA, a quem compete
justificar e comprovar a variagdo analitica dos custos por meio de apresentagdo de
planilha de custos e formagédo de precos, do novo acordo ou convengdo coletiva e, se for
o caso, dos documentos indispensaveis a comprovagdo da alteragdo dos pregos de
mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados (artigo 40 da IN SLTI/MP
n.° 2/2008).
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5.5 Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabe 8 CONTRATADA a
demonstragdo da variagdo do salario de seus empregados, sem prejuizo do necessario
exame, pela CVM, da pertinéncia das informagdes prestadas.

5.6  E vedada a inclusdo, por ocasifio da repactuago, de beneficios nfio previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva (artigo 40, §1.°, da IN SLTI/MP n.°
2/2008).

5.7  As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do CONTRATO serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo
contratual ou com o encerramento do CONTRATO (artigo 40, §7.°, da IN SLTI/MP n.°
2/2008).

5.8  Nessas condi¢des, se a vigéncia do CONTRATO tiver sido prorrogada, nova
repactuagio sé podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um)
ano, contado:

5.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengéo coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de méo de obra;

5.8.2. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em
relagdio aos custos sujeitos a variagdo de precos do mercado ou para as categorias
ndo abrangidas por Instrumentos Coletivos de Trabalho.

5.9  Caso, na data da prorrogagiio contratual, ainda nfo tenha sido possivel a CVM ou a
CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser inserida cldusula, conforme
solicitagdio da CONTRATADA, no termo aditivo de prorrogagio para resguardar o
direito futuro a repactuagfo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusdo.

5.10 Quando a contratagio envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagio devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

5.11 Quando da solicitagio da repactuagfio para fazer jus a variagdo de custos decorrentes do
mercado, a CONTRATADA demonstrara a variagdo por meio de Planilha de Custos e
Formagio de Pregos e comprovard o aumento dos pregos de mercado dos itens
abrangidos, considerando-se:

5.11.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéo;
5.11.2. as particularidades do CONTRATO em vigéncia;
5.11.3. anova planilha com varia¢io dos custos apresentados;

5.11.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

5.11.5. adisponibilidade or¢gamentéaria da CVM.

512 A CVM podera realizar diligéncias para conferir a variagio dos custos alegada pela
CONTRATADA (artigo 40, §6.°, da IN SLTI/MP n.° 2/2008).

™\5.13 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terfio suas vigéncias iniciadas

\V/ \ S T O observando-se o seguinte:

e, %
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5.13.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

5.13.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

5.13.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagdo envolver revisdo do custo de méo de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagéo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuagdo ficarfio restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagfo a diferenga porventura existente.

A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

O prazo referido no item anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir os atos ou apresentar a documentagfo solicitada pela CVM para a comprovagéo
da variagdo dos custos.

A CVM devera assegurar-se de que os pregos contratados sdo compativeis com aqueles
praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo vantajosa.

A CVM nio se vincula as disposigdes contidas em acordos e convengdes coletivas que
ndo tratem de matéria trabalhista.

Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagdes decorrentes de
acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo efetuados, respeitada
a anualidade, pela aplicagio do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
[PCA/IBGE acumulado, em virtude da ndo existéncia de indice setorial ou especifico
aplicado ao caso (art. 30-A, § 2°, inciso 11, da IN SLTI/MP n° 2/2008).

Os reajustes deverio ser precedidos de solicitagio da CONTRATADA.

Para o calculo do pre¢o final reajustado, sera utilizada a seguinte férmula:

V, =V, X (;—;) . onde:

10 - indice correspondente a data base da proposta ou ao més do inicio dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste efetuado;
I1 - indice correspondente a data para qual se deseja reajustar o valor;

VO - prego original do servico/insumo, na data base ou prego do servigo/insumos
atualizado até o ultimo reajuste efetuado;

V1 - prego final do servigo/insumo ja reajustado.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, serd adotado em substituigdo o que vier a ser determinado
pela legislacdo entdo em vigor.
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Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente.

As repactuacdes e reajustes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando

coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao CONTRATO.

Clausula Sexta — DO RECEBIMENTO, DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

6.1
6.2

6.3

6.4

6.5

VISTO
GAL

Em até 3 (trés) dias uteis apds o término de cada periodo mensal de prestacdo dos
servigos, cabera ao Fiscal do Contrato, com base nos documentos que regem a
contratacfo e naqueles resultantes do acompanhamento da execugdo do contrato, apurar o
valor devido, informando a CONTRATADA acerca da existéncia de eventuais glosas
aplicaveis sobre o valor ordinario.

Caberda a CONTRATADA manifestar, ao Fiscal do Contrato, concordancia ou nfo
quanto ao valor previamente apurado. Em caso de discordancia, a CONTRATADA
devera apresentar os documentos habeis a justificar o valor que considera devido,
chegando a um consenso com o Fiscal do Contrato, no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
contados a partir do recebimento desses documentos.

Os documentos comprobatérios de que trata este item deverfio se apresentados em meio
fisico e aos cuidados do Fiscal do Contrato, nas dependéncias da CVM, situada a Rua
Sete de Setembro n.° 111, 29.° andar — Assessoria de Comunicagdo Social — Centro — Rio
de Janeiro/RJ.

Uma vez determinado o valor a ser pago, cabera ao Fiscal do Contrato efetuar o
recebimento definitivo da parcela mensal, emitindo, para tal, no prazo de 2 (dois) dias
Gteis, um termo de recebimento e autorizagfo para emissdo da Nota Fiscal.

As Notas Fiscais referentes aos servigos efetivamente prestados, acompanhadas dos
documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes decorrentes do
CONTRATO, deverio ser apresentadas pela CONTRATADA, em meio fisico e aos
cuidados do Fiscal do Contrato, no Setor de Protocolo da CVM, situado na Rua Sete de
Setembro, n.° 111, 2.° andar — Centro - Rio de Janeiro/RJ — CEP: 20.050-901.

6.5.1. As Notas Fiscais referentes aos servigos ordinarios, deverdo ser encaminhadas
mensalmente, a partir da data final do periodo de adimplemento da parcela da
contratagdio a que se referir e apos autoriza¢do emitida pelo Fiscal do Contrato.

6.5.2. As Notas Fiscais individuais referentes ao ressarcimento das didrias e passagens
deverfio ser emitidas dentro do més de ocorréncia, separadas da fatura mensal, e
deverio estar acompanhadas dos seguintes documentos: a) comprovante de
pagamento dos bilhetes de passagens; b) canhotos de embarque (ida e volta)
utilizados na viagem; ¢) pesquisa de preco que comprove que o valor pago era o
menor possivel dentro das possibilidades que atenderiam a Ordem de Servigo; d)
Comprovante de pagamento das didrias; e) Relatorios das atividades executadas
na viagem.
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6.5.2.1. Caso a CONTRATADA ndo logre éxito em obter o minimo de trés
opgdes de voos, devera enviar, em conjunto com os demais
documentos citados neste subitem, as justificativas para tal, sob pena

de aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, Anexo I
do Edital do Pregéo Eletronico n.° 01/2017, e neste CONTRATO.

6.5.2.2. A Notas Fiscais somente serdo emitidas pela CONTRATADA apos
avaliagdo prévia, pelo Fiscal do Contrato, do valor a ser cobrado e dos
demais documentos listados neste item.

6.5.3. As Notas Fiscais deverdo conter, no minimo, a descricdo sucinta dos servigos
prestados, 0s precos unitarios e totais, o nimero do CONTRATO ¢ o niimero ¢
data de emissdo da Nota de Empenho.

6.5.4. O Fiscal deverd encaminhar a Nota Fiscal para pagamento em conjunto com
todos os comprovantes enviados pela CONTRATADA e todos os demais
documentos que contemplem as justificativas eventualmente necessarias.

6.6  As Notas Fiscais para pagamento deverdo vir acompanhadas, ainda, dos seguintes
documentos, que, quando cdpia, deverdio ser autenticados por servidor da CVM:

6.6.1. comprovantes do pagamento das remunera¢des (folha de pagamento),
correspondentes ao més anterior ao do faturamento, compativel com os
empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados, na
forma do § 4° do Art. 31 da Lei n® 9.032, de 28 de abril de 1995, com as
respectivas assinaturas dos empregados alocados na execugdo dos servigos
contratados, atestando o recebimento dos valores;

6.6.2. comprovantes de fornecimento dos auxilios alimentagdo e transporte ou outros
documentos equivalentes, correspondentes ao més anterior ao do faturamento,
com as respectivas assinaturas dos empregados alocados na execuc¢do dos
servigos contratados, atestando o recebimento dos valores, quando for o caso;

6.6.3. comprovantes de recolhimento do FGTS, por meio dos seguintes documentos,
referentes ao més anterior ao do faturamento:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

b) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagio
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o
comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

¢) copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE),
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual,
nominalmente identificados;

d)  copia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET).

6.6.4. comprovantes de recolhimento das contribuigdes ao INSS por meio dos
seguintes documentos, referentes ao més anterior ao do faturamento:
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a)  copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

b)  copia do Comprovante de Declaragfio a Previdéncia;

¢)  copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o
comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

d)  copia da Relagdio dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE),
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual,
nominalmente identificados;

e) copia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET).

6.6.5. relagdio de frequéncia dos funciondrios (folha de ponto), com as respectivas
assinaturas dos empregados alocados na execuc¢do dos servigos contratados,
referente ao més anterior ao do faturamento;

6.6.6. comprovagdo do cumprimento das demais obrigagdes trabalhistas previstas em
acordo/convengdo/dissidio coletivo utilizado para a formulagdo da proposta,
correspondentes a tltima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela CVM;

6.6.7. copia da CTPS dos empregados admitidos e demitidos durante a vigéncia
contratual, documentagdo admissional e rescisoria completa, bem como recibos
de pagamento dos empregados demitidos no periodo.

6.7  Cabera ao Fiscal do Contrato, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a partir do recebimento da
Nota Fiscal, atestar a prestagdo dos servigos, verificando o cumprimento pela
CONTRATADA de todas as condigdes pactuadas, inclusive quanto ao prego cobrado.
Ato continuo, liberara a referida Nota Fiscal para a Geréncia de Contabilidade e Finangas
(GAF), a fim de ser providenciada a liquidagdo e o pagamento.

6.8 O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal
apresentada em relagdo aos servicos efetivamente prestados, e sera efetuado em um prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds o recebimento da Nota Fiscal, mediante deposito na
conta-corrente da CONTRATADA.

6.8.1. os pagamentos decorrentes de contratos cujos valores nfo ultrapassem o limite
de que trata o inciso II do art. 24 da Lei n° 8.666/93 serdo efetuados em até 5
(cinco) dias Tteis, contados da apresenta¢dio da Nota Fiscal (art. 5°, § 3° da Lei
n° 8.666/1993).

6.9 Os titulos deverdo permanecer em carteira, ndo sendo admitidos pela CVM
caucionamento ou cobranga bancaria, situagdo em que a CONTRATADA ficara sujeita
as sangdes, a juizo da CVM, previstas neste CONTRATO.

6.10 A CVM podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizag¢Ges devidas pela CONTRATADA (art. 86, § 3° da Lei n® 8.666/93 c/c art. 9° da
Lein® 10.520, de 17/07/02 e suas alteragdes posteriores).

O
1St
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6.11 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstincia que impeca a liquidagéo da despesa, aquela
sera devolvida pelo Fiscal do Contrato 8 CONTRATADA e o pagamento ficara pendente
até que esta providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento
iniciar-se-4 apds a reapresentagdo do documento fiscal devidamente regularizado, ndo
acarretando qualquer 6nus para a CYM.

6.12 Sendo identificada cobranga indevida ap6s o pagamento da Nota Fiscal, os fatos serdo
informados a CONTRATADA para que seja feita glosa do valor correspondente no
proximo documento de cobranga.

6.13 A critério da CVM, poderfio ser utilizados os créditos existentes em favor da
CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesas resultantes de multas,
indenizagdes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta tltima.

6.14 Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutencdo das
condigBes exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a
CONTRATADA regularize suas obrigagdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigir a situagéo.

6.14.1. Nao sendo regularizada a situagio da CONTRATADA no prazo concedido, ou
nos casos de identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizagdo desses
pagamentos pela propria CVM, os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribui¢des sociais ¢ FGTS decorrentes.

6.15 Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, sera
efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

6.15.1. nao produziu os resultados acordados;

6.15.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou nfo as executou com a
qualidade minima exigida;

6.15.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucio do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.16 A cada pagamento ao fornecedor a Administra¢do realizard consulta ao SICAF para
verificar a manutengéo das condi¢des de habilitagdo.

6.17 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, ser4
providenciada a sua adverténcia, por escrito, no sentido de que, no prazo de 5 (cinco) dias
ateis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

6.17.1. O prazo deste item poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
da Administragfo;

6.17.2. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Administragdo devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagio da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do fornecedor, bem como quanto a

—m— ex.isténcia de pagamento a ser efetuado pela Administragdo, para que sejam
'&% ac1opad0s 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus

3 “"g‘“ ) % créditos;
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6.17.3. Persistindo a irregularidade, a Administragdo adotard as medidas necessarias a
rescisdo dos contratos em execugdo, nos autos dos processos administrativos
correspondentes, assegurada 8 CONTRATADA a ampla defesa.

6.18 Havendo a efetiva execugfo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo contratual, caso a CONTRATADA nio regularize sua
situagdo junto ao SICAF.

6.19 Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse ptblico de
alta relevéncia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
CVM, ndo serd rescindido o contrato em execugdo com empresa ou profissional
inadimplente no SICAF.

6.20  Quando do pagamento, sera efetuada a retengfio tributaria prevista na legislagio aplicavel.

6.20.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para
as atividades de prestacdo de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC
123, de 2006, ndo sofrera a reten¢do tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime, observando-se as excegdes nele
previstas. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar,

6.21 Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

6.22 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios
devidos pela CVM, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo pagamento
da nota fiscal/fatura, a serem incluidos em fatura propria, sdo calculados por meio da
aplicagdo da seguinte formula:

EM=I=~N=~VP, onde,
EM = Encargos Moratérios;
N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

6
= — = 1=200 _ ;_0600016438
365 6

w
(53]

6.23 Nio serdo considerados os atrasos no pagamento pela CVM decorrentes de caso fortuito

ou forga maior, nos casos caracterizados como fato do principe (ag¢do superior do Estado,

o~ unilateral e imprevista, que impossibilita o cumprimento, ao menos tempordrio, de um ou
de todos os deveres contratuais).

"
VISTO
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Clausula Sétima — DA CONTA VINCULADA

7.1  As provisdes realizadas pela CVM para o pagamento dos encargos trabalhistas de que
trata esta Clausula (Anexo VII da IN SLTI/MPOG n.° 02/2008), em relagdo & méao de
obra da CONTRATADA colocada a disposi¢do da CVM sob regime de dedicagdo
exclusiva, para prestar os servigos objeto deste CONTRATO, serdo destacadas do valor
mensal dos servigos e serdo depositados pela CVM em conta vinculada, doravante
denominada conta — depdsito vinculada — bloqueada para movimentagéo, aberta em nome
da CONTRATADA, no prazo estipulado pela CVM em Oficio.

7.1.1. a movimentagdo da conta — depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao
dependera de autorizagdio da CVM e ser feita exclusivamente para o pagamento
das obrigagdes a seguir:

7.1.1.1. o montante dos depdsitos da conta-deposito vinculada — bloqueada
para movimentagdo sera igual ao somatorio dos valores das seguintes
provisdes:

I.  13°(décimo terceiro) saldrio;
II. Férias e um terco constitucional de férias;

I1I. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem
justa causa; e

IV. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.1.2. o Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre a CVM e o Banco do Brasil S.A.
(modelo no Anexo VI do Edital do Pregéo Eletronico 01/2017) determina os
termos para a abertura e as condigdes de movimentagdo da conta-deposito
vinculada — bloqueada para movimentag&o.

7.2  Os valores provisionados para atendimento do subitem 7.1.1.1 serfo discriminados
conforme quadro a seguir:

ITEM PROVISAO
13° (décimo terceiro) saldrio 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 (um terco) constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribui¢o social sobre o aviso

. . ’ . . 5,00% (cin r cen
prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado % {ginca por cento)

Subtotal 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)
Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre férias, 1/3 (um 7,39% (sete | 7,60% (sete 7,82% (sete
tergo) constitucional de férias e 13° (décimo terceiro) virgula trinta e | virgula sessenta | virgula oitenta e
salario® nove por cento) | por cento) dois por cento)

32,82% (trinta
e dois virgula
oitenta e dois

por cento)
(*Considerando as aliquotas de contribuigdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento)
referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no art. 22, inciso I, da Lei n° 8.212, de 24 de julho de
1991)

33,03% (trintae | 33,25% (trinta e
trés virgula zero | trés virgula vinte
trés por cento) e cinco por cento)

Total

O ity
o
A

VISTO)
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7.3 O saldo da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagio serd remunerado
pelo indice de correcdo da poupanga pro rata die, conforme definido no modelo de
Termo de Cooperagdo Técnica (Anexo VI do Edital do Prego Eletronico 01/2017).

7.3.1.  eventual alteragdo da forma de corregdo da poupanga prevista neste item
implicard a revisdo do Termo de Cooperagio Técnica.

7.4  Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no subitem
7.1.1, retidos por meio da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagéo,
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente 8 CONTRATADA.

7.5 O Banco do Brasil S.A. ndo cobra tarifas bancarias para a abertura ¢ movimentacdo da
conta-depésito vinculada — bloqueada para movimento. Caso venham a ser cobradas
tarifas bancdrias no futuro, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos
valores depositados.

7.6 A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo da CVM para utilizar os valores da
conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagio para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nesta Clausula ou de eventuais indenizagdes trabalhistas

aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia deste
CONTRATO.

7.6.1. Para atender ao exposto neste item, a CONTRATADA deverd apresentar a
CVM os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigag¢des trabalhistas e
seus respectivos prazos de vencimento.

7.6.2.  Apos a confirmagdo da ocorréncia da situagéo descrita neste item e a conferéncia
dos calculos, a CVM expedira a autorizagéo para a movimentacéo dos recursos
creditados em conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagéo e a
encaminhara ao Banco do Brasil S.A. no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela
CONTRATADA.

7.6.3. A autorizagdo de que trata este item devera especificar que a movimentagéo sera
exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.6.4. A CONTRATADA devera apresentar a CVM, no prazo maximo de 3 (trés) dias
ateis, contados da movimentagfio, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitacéo das obrigagdes trabalhistas.

7.7 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depoésito vinculada — bloqueada
para movimentagdo sera liberado 8 CONTRATADA no momento do encerramento deste
CONTRATO, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, apds a comprovagido da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao objeto deste CONTRATO.

Clausula Oitava - DA VIGENCIA DO CONTRATO

e ““1\8.1 O periodo de vigéncia deste CONTRATO serd de 12 (doze) meses, contados a partir de
19/06/2017, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
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autorizagio formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos (art.
57. inciso 11, da Lei n.° 8.666/1993 c/c art. 30-A, § 1°, da IN SLTI/MP n°® 2/2008).

8.1.1.
8.1.2.
8.1.3.
8.1.4.

os servigos tenham sido prestados regularmente;
a CVM mantenha interesse na realizagdo do servigo objeto deste CONTRATO;
o valor deste CONTRATO permanega economicamente vantajoso para a CVM;

a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

8.2  Para prorrogagdo, a Administragdo deverd realizar negociagéo contratual para a redugio
e/ou eliminagdo dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido
amortizados ou pagos no primeiro ano da contratago.

Clausula Nona - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 Caberd 3 CONTRATADA, sem prejuizo das demais obriga¢des e responsabilidades
constantes no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do Pregfo Eletronico n.° 01/2017,
e daquelas resultantes da Lei n.° 8.666/1993:

9.1.1.

‘& Setembro, 111/22 Andar — Centro — Rio de Janeiro - RJ — CEP: 20050-901 - Brasil — Tel.: (21) 3554-8686 — http://www.cvim.gov.br.

executar o servico conforme especificagdes do Termo de Referéncia (Anexo 1 do
Edital do Pregfio n° 01/2017) e de sua proposta, com a alocagéo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste CONTRATO;

\

sujeitar-se 4 retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos, por ocasido do encerramento da
prestagio dos servigos contratados, podendo a CVM utiliza-los para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados a0 CONTRATO no caso da ndo
comprovagdo (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdio de servigos, nos
termos do artigo 35, paragrafo anico da Instrugdo Normativa SLTI/MP n.°
02/2008;

autorizar a CVM a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da
regularizagfo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9.1.3.1. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentagéo pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento),
os valores retidos cautelarmente serfio depositados junto a Justi¢a do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribui¢des sociais ¢ FGTS decorrentes.

guardar o mais absoluto sigilo em relagdo aos dados, informagdes ou
documentos de qualquer natureza a que venham tomar conhecimento,
respondendo administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagéo
e/ou incorreta ou descuidada utilizagéo;

Superintendéncia Regional de S3o Paulo: Rua Cincinato Braga, 340/22,32 e 42 Andares — Bela Vista — Sdo Paulo — SP — CEP: 01333-010 — Brasil - Tel.: (11) 2146-2000
Superintendéncia Regional de Brasilia: SCN Q.02 — Bl. A — Ed. Corporate Financial Center — S.404/42 Andar — Brasilia — DF — CEP:70712-900 — Brasil - Tel.: (61)3327-2030/2031

N\

\



9.1.6.

9.1.8.
9.1.9.

9.1.10.

9.1.11.

9.1.12.

9.1.13.
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reconhecer que todo e qualquer trabalho realizado sera de exclusiva propriedade
da CVM.

em até 2 (dois) dias antes da data formalmente estabelecida pela CVM para
efetivo inicio da prestagdo dos servigos em cada posto de trabalho, apresentar
Curriculum Vitae, Carteiras de Trabalho, certificados, diplomas, dentre outros
documentos, de cada profissional a ser colocado 4 disposi¢io da CVM, com
vistas a comprovar os requisitos minimos de experiéncia profissional detalhados
no item 9 do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital do Pregio Eletrdnico
01/2017,

reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas (sem
quaisquer 6nus para a CVM), no total ou em parte, no prazo fixado pelo Fiscal
do CONTRATO, o objeto contratado quando se verificarem vicios, defeitos ou

incorregdes resultantes da execugdo ou de materiais empregados (art.69 da Lei n°
8.666/1993);

manter os empregados nos horarios predeterminados pela CVM;

responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto do
CONTRATO, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a CVM autorizada a descontar da
garantia ou dos pagamentos devidos 8 CONTRATADA, o valor correspondente
aos danos sofridos;

arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
morais causados pela ag¢do ou omissdo de seus empregados, trabalhadores,
prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a Unido ou a terceiros;

vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungéo de confianga na CVM,
nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

disponibilizar a CVM os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Prote¢do Individual — EPI, quando for o caso;

apresentar a seguinte documentag@o no primeiro més de prestagdo dos servigos:

9.1.13.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo,
horario do posto de trabalho, enderego residencial, telefone, niimeros
da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF);

9.1.13.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

9.1.13.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA
que prestardo os servicos;

9.1.13.4. os documentos acima mencionados deverfo ser apresentados para
cada novo empregado que se vincule a prestago deste ajuste. De igual
modo, o desligamento de empregados no curso do CONTRATO deve
ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao

Rua Sete de Setembro, 111/22 Andar — Centro — Rio de Janeiro - R) — CEP: 20050-901 — Brasil — Tel.: (21) 3554-8686 — http://www.cvm.gov.br.
Superintendéncia Regional de Sdo Paulo: Rua Cincinato Braga, 340/22,3¢ e 42 Andares — Bela Vista — S&o Paulo — SP — CEP: 01333-010 — Brasil — Tel.: (11) 2146-2000
Superintendéncia Regional de Braslia: SCN Q.02 - Bl. A - Ed. Corporate Financial Center — 5.404/4¢ Andar - Brasilia — DF — CEP:70712-900 ~ Brasil - Tel.: (61)3327-203 203

"/



CV M Comissao de Valores Mobilidrios
Profegendo quem investe no futuro do Brasil

CONTRATO CVM N.° 008/2017

empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do
encerramento do CONTRATO.

9.1.14. caso a CONTRATADA n3o disponha da documentagdo mencionada no subitem
anterior, além de outros relacionados aos seus empregados para entrega a CVM
no momento da apresentagdo dos profissionais (inicio da execuc@o dos servigos),
devera apresentar uma declaracfio assinada pelo representante legal da empresa,
identificando os profissionais e respectiva documentagéo faltante, e deverd no
prazo de até 10 (dez) dias uteis, entregar ao Fiscal do CONTRATO os
documentos pendentes de apresentagdo;

9.1.15. se em razdo da peculiaridade do objeto da contratagdo houver algum documento
que necessite de maior tempo para elaboragéo ou para obten¢do junto a empresas
privadas ou 6rgdos pablicos, a CONTRATADA poderd solicitar a dilagdo do
prazo estabelecido no subitem anterior, desde que reste comprovada
formalmente tal necessidade;

9.1.16. quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade da empresa perante o
Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a CONTRATADA devera
entregar ao Fiscal do Contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo
dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo
de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

9.1.17. substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias
¢ licengas, o empregado posto a servigo da CVM, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

9.1.18. na impossibilidade de substituigdo do empregado a tempo de cumprir o horario
estabelecido, sua falta sera descontada no faturamento do més subsequente ao da
ocorréncia, sem prejuizo da aplicag@o das penalidades dispostas no artigo 87, da
Lei n® 8.666/93;

9.1.19. responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigagdo
constante do subitem anterior;

9.1.20. efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucio
contratual mediante depdsito bancério na conta do trabalhador, que devera ser
aberta na localidade onde o profissional estiver prestando os servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CVM. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposi¢cdo, a CONTRATADA devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade
e possa verificar a realizag@o do pagamento;

9.1.21. fornecer mensalmente, juntamente com a fatura, ou sempre que solicitados pela
CVM, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdencidrias, do
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, e do pagamento dos saldrios e beneficios dos empregados
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colocados a disposigdo da CVM, bem como declaragdo devidamente assinada
pelos empregados alocados e pelo responsavel/preposto da CONTRATADA;

9.1.22. apresentar, quando solicitado pela CVM, atestado de antecedentes criminais e
distribuigio civel de toda a méo de obra oferecida para atuar nas instalagdes do
orgdo;

9.1.23. instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencgéo
das informagdes de seus interesses junto aos Orglos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigagBes a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:

9.1.23.1. viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestagdio dos servigos, a emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela
Caixa Economica Federal para todos os empregados;

9.1.23.2. viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por
meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des
previdencidrias foram recolhidas;

9.1.23.3. oferecer todos o0s meios necessdrios aos seus empregados para
obtengdio de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela
Fiscalizagdo;

9.1.24. manter, com registros atualizados, livro de ocorréncias, submetendo-o ao Fiscal
do Contrato sempre que solicitado;

9.1.25. atender de imediato as solicitagdes da CVM quanto & substituigdo dos
empregados alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste

CONTRATO:;

9.1.26. instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as orientagdes da CVM,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas;

9.1.27. instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndio executar atividades ndo abrangidas pelo CONTRATO,
devendo a CONTRATADA relatar & Fiscalizagdo toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fun¢io;

9.1.28. deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para
a realizagio do objeto da licitag@o.

9.1.29. designar um preposto perante a Superintendéncia Administrativo-Financeiro —
SAD, para represent-la na execugdo do CONTRATO, como também prestar
todos os esclarecimentos necessarios e atender as reclamagdes que por ventura
surjam durante a execugdo do CONTRATO;

9.1.29.1. em caso de substitui¢io do preposto pela CONTRATADA, a CVM
deveré receber aviso formal com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas, no qual deve conter informagdes relativas ao substituto,
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tais como: nome completo, nimeros de telefone, endereco eletronico,
etc.;

0.1.29.2. a CONTRATADA devera substituir o preposto, quando solicitado
pela CVM, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias corridos;

9.1.30. relatar a Fiscalizagdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servigos;

9.1.31. ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos,
exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.32. prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CVM, atendendo
prontamente a quaisquer reclamagdes;

9.1.33. manter, durante toda a execugdo do CONTRATO, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condig¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas
na licitagdo;

9.1.34. responder integralmente pelos danos causados, direta ou indiretamente, ao
patrimonio da Unidio em decorréncia de a¢do ou omissdo de seus empregados ou
prepostos, ndo se excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em razdo da
fiscaliza¢do ou do acompanhamento realizado pela CVM;

9.1.35. guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia do
cumprimento do CONTRATO;

9.1.36. ndo se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, exceto para
atividades de prestagdo de servigos previstas no § 5°-C, do artigo 18, da LC 123,
de 2006;

9.1.37. comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacéo
de servigos mediante cessdo de médo de obra, salvo as exceg¢des previstas no § 5°-
C do art. 18 da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins
de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratag@o, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, II,
todos da LC 123, de 2006.

9.1.37.1. Para efeito de comprova¢do da comunicagdo, a CONTRATADA
devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil,
com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura
do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de médo de obra,
até o altimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo
de vedacdo.

9.1.38. arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta néo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto deste CONTRATO,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57
da Lei n® 8.666, de 1993;

AN
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9.1.39. arcar com os Onus resultantes de quaisquer agdes, demandas, custos e despesas
decorrentes de contravengfo, seja por culpa sua ou de quaisquer de seus
empregados ou prepostos, obrigando-se, outrossim, a assumir quaisquer
responsabilidades decorrentes de agSes judiciais ou extrajudiciais de terceiros,
que lhe venham a ser exigidas por forga da lei, ligadas ao cumprimento do ajuste
firmado;

9.1.40. responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributdrias € as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nfo
transfere responsabilidade 8 CVM;

9.1.41. assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas
na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados quando do fornecimento do objeto
ou em conexdo com ele, ainda que acontecido em dependéncia da CVM,
inclusive por danos causados a terceiros;

9.1.42. aceitar, nas mesmas condi¢des do ajuste, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem no objeto, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor da contratagio.

9.1.43. responsabilizar-se pelos materiais, ferramentas, instrumentos ¢ equipamentos
porventura necesséarios e disponibilizados para a execugdo dos servigos, nio
cabendo a CVM qualquer responsabilidade por perdas decorrentes de roubo,
furto ou outros fatos que possam vir a ocorrer.

9.1.44. quando houver a eventual ou efetiva utilizacdo de recursos de informdtica da
CVM durante a prestagdo de servigos que sdo objeto deste CONTRATO, os
profissionais alocados pela CONTRATADA deverdo cumprir o previsto na
PORTARIA/CVM/PTE N° 077, de 22 de Setembro de 2010, sob pena de
aplicagdo das sang¢des previstas neste CONTRATO.

Clausula Dez - DAS OBRIGACOES DA CVM

10.1 Cabera a CVM, sem prejuizo das demais disposi¢Ges insertas no Termo de Referéncia,
Anexo I do Edital do Pregéo Eletronico n.° 01/2017:

10.1.1. proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes deste
CONTRATO;

10.1.2. assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente
identificados, aos locais em que devam prestar os servigos contratuais;

10.1.3. exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com as cldusulas contratuais € os termos de sua proposta;

especialmente designados, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente

10.1.4. exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidores %

\

1
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envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

10.1.5. notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais
imperfeigdes no curso da execugdo do servigo, fixando prazo para a sua
correcao;

10.1.6. ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras,
exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada
pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que
observado o limite da legislagdo trabalhista;

10.1.7. pagar 8 CONTRATADA o valor resultante da prestagéo do servigo, nos termos
deste CONTRATO;

10.1.8. =zelar para que, durante toda a vigéncia do CONTRATO, sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

10.1.9. efetuar as retengdes tributrias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA;

10.1.10. ndo praticar atos de ingeréncia na administragio da CONTRATADA, tais
como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao usuario;

b) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na CONTRATADA;

¢) promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica
para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores
eventuais da propria CVM, especialmente, para efeito de concessdo de
diarias e passagens.

10.1.11. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado
na prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual
periodo, apos a exting@o ou rescisio do CONTRATO, nos termos do art. 34,
§5°% d, [ e §8° da IN SLTI/MPOG n. 02/2008;

10.1.12. A CVM ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,

Mﬂmn« &
o prepostos ou subordinados.

( GaAL
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Clausula Onze - DA FISCALIZACAO

11.1 A fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des contratuais serd exercida por servidor da
CVM devidamente designado pela Superintendéncia Administrativo-Financeira, por
meio de Portaria especifica.

11.2  Cabe ao Fiscal do Contrato acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execu¢io do
objeto, bem como dirimir e desembaracar quaisquer diividas e pendéncias que surgirem,
determinando medidas necessarias a regularizagdo das faltas, falhas, problemas ou
defeitos observados no curso da contrata¢do, e de tudo dard ciéncia diretamente a
CONTRATADA, conforme artigo 67, paragrafos, da Lei n.° 8.666/1993 e suas
alteragdes.

11.3  Para o caso de impedimento do Fiscal do Contrato, sera designado pela Superintendéncia
Administrativo-Financeira (SAD) servidor para atuar como substituto.

11.4 As faltas cometidas pela CONTRATADA deverdo ser devidamente registradas no
Processo de Compras pelo Fiscal do Contrato, que devera propor ao Ordenador de
Despesas a aplicagdo das sangdes que entender cabiveis para a regularizagdo das faltas,
nos termos do artigo 67, paragrafo 2.° e do artigo 87 da Lei n.° 8.666/1993.

11.5 Cabera a CONTRATADA o pronto atendimento as exigéncias inerentes ao objeto
contratado, feitas pelo Fiscal do Contrato ou por seu substituto.

11.6 A CONTRATADA ¢ responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugcdo do CONTRATO, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento por
parte da CVM (art. 70 da Lei n°® 8.666.1993 c/c art.9° da Lei n® 10.520/2002).

11.7  As disposigdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo [V (Guia de
Fiscalizagéo dos Contratos de Terceiriza¢do) da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02,
de 2008.

11.8 A execug¢do dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensuragdo dos aspectos mencionados no art. 34 da
Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

11.9 Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais nas contratacoes
com dedica¢do exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, exigir-se-4, dentre
outras, as comprovagdes previstas no §5° do art. 34 da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG
n.° 02, de 2008.

11.10 Sem prejuizo da analise mensal dos documentos encaminhados em conjunto com as
Notas Fiscais, o Fiscal do Contrato também podera solicitar ao preposto que fornega, a
qualquer tempo, os seguintes documentos: a) extrato da conta do INSS e do FGTS de
qualquer empregado, a critério da CVM; b) cépia da folha de pagamento analitica de
qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a CVM; ¢) copia
dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depésitos bancarios; d) comprovantes de
entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagdo, entre outros), a
que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho,

relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e ) %
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comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo CONTRATO;

11.10.1. Os empregados também deverfio ser orientados a realizar tais verificagdes
periodicamente e comunicar ao Fiscal do Contrato qualquer irregularidade,
independentemente de solicitag@o por parte da fiscaliza¢@o.

11.11 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigag¢des trabalhistas ou a néo
manutengdo das condi¢des de habilitagdo, ensejara a aplicagdo de sangdes
administrativas, previstas neste CONTRATO e na legislagéo vigente, podendo culminar
em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.12 O CONTRATO somente sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo,
pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e
previdencidrias referentes & mio de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

11.13 A fiscalizagdo de que trata esta clausula nfo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da CVM ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art.
70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.14 Quando da rescisdo contratual, o Fiscal do Contrato verificard o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou a comprovagdo de que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra interrupgdo do
contrato de trabalho (art. 35, da Instrugdo Normativa n® 02/2008);

11.14.1. Por ocasido do encerramento da prestag@o dos servigos ou em razdo da dispensa
de empregado vinculado & execugdo contratual, a CONTRATADA devera
entregar, no prazo de 30 dias, prorrogdvel por igual periodo, a seguinte
documentagdo pertinente a cada trabalhador: a) termos de resciséio dos contratos
de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria; b) guias de recolhimento da
contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais; c)
extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e d) exames médicos demissionais dos empregados
dispensados.

11.14.2. Até que a CONTRATADA comprove o disposto neste item, a CVM retera a
garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de
servicos, podendo utiliza-los para pagamento direto aos trabalhadores no caso de
a CONTRATADA nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do
encerramento da vigéncia contratual (art.35, pardgrafo Unico, da Instrugio
Normativa n° 02/2008);

11.15 Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais,
trabalhistas e previdencidrias poderdo ser apresentados em original ou por qualquer

pr— e - . . . L
-~ S processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.
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I1.16 A CVM se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o servigo prestado em
desacordo com 0 CONTRATO (art. 76 da Lei n° 8.666/93).

Clausula Doze - DA GARANTIA

12.1 A CONTRATADA deverd apresentar garantia no valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do total contratual, que sera liberada de acordo com as condi¢es previstas neste
CONTRATO, conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993.

122 A garantia devera ser apresentada em até 10 (dez) dias apdés a assinatura do
CONTRATO.

12.2.1. O prazo para apresentagfio da garantia podera ser prorrogado por solicitagdo
escrita e justificada da CONTRATADA, formalmente aceita pela CVM.

12.3 A garantia deve ser apresentada em uma das seguintes modalidades, conforme opgéo da
CONTRATADA:

12.3.1. caug¢@o em dinheiro ou titulos da divida federal;
12.3.2. seguro-garantia; ou
12.3.3. fianga bancaria.

12.4 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger o
periodo de vigéncia da execugdio do CONTRATO e mais 3 (trés) meses apds o término
da vigéncia contratual.

12.5 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

12.5.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do CONTRATO e do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

12.5.2. prejuizos causados a CVM ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do CONTRATO;

12.5.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela CVM a CONTRATADA;

12.5.4. obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nio
adimplidas pela CONTRATADA.

12.6 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados nos subitens do item acima.

12.7 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CVM, na Caixa Econ6mica
Federal, com corregdo monetaria, para os fins especificos a que se destina, sendo o recibo
de deposito o unico meio habil de comprovagdo desta exigéncia.

12.8 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigagiio, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo
de 2 (dois) dias uteis, contados da data em que for notificada, salvo na hipdtese de
comprovada inviabilidade de cumprir tal prazo, mediante justificativa apresentada por
escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

@ 12.9  Sera considerada extinta a garantia:
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12.9.1. com a devolucdo da apélice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragdio da CVM, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do CONTRATO:;

12.9.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia, podendo ser estendido
pela CVM em caso de ocorréncia de sinistro.

12.10 A CVM nio executara a garantia unicamente nas seguintes hipéteses:
12.10.1. caso fortuito ou forga maior;

12.10.2. alteraco, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagdes
contratuais;

12.10.3. descumprimento das obrigagbes pela CONTRATADA decorrente de atos ou
fatos da Administracéo;

12.10.4. pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da CVM.

12.11 A execu¢do completa do CONTRATO s6 acontecera quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referentes 4 mio de obra
utilizada, incluindo as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratag@o.

12.12 Caso o pagamento de que trata o item acima ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento das
verbas trabalhistas diretamente pela CVM.

12.13 A CONTRATADA, no momento da assinatura deste CONTRATO, autoriza a CVM a
reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista no item acima (art. 19-A, inciso IV,
da Instrugdo Normativa n°® 02/2008).

Clausula Treze — DAS PENALIDADES

13.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n° 10.520,
de 2002, a CONTRATADA que:

13.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em
decorréncia da contratagdo;

13.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
13.1.3. fraudar na execug¢do do CONTRATO:;

13.1.4. comportar-se de modo inidéneo;

13.1.5. cometer fraude fiscal;

13.1.6. nd3o mantiver a proposta.

13.2 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da
aplicagfo de sanc¢do pecunidria e do impedimento para licitar e contratar com a Unifo,
nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

13.2.1. ndo promover o recolhimento das contribui¢des relativas ao FGTS e a
Previdéncia Social exigiveis até o momento da apresentagdo da fatura;
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13.2.2. deixar de realizar pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio
alimentag&io nos prazos previstos em lei ou em instrumento coletivo de trabalho.

13.3 A CONTRATADA, ao cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima,
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

13.3.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a CVM;

13.3.2. multa moratéria no percentual de 1% (um por cento) por dia de atraso
injustificado no cumprimento das obrigag¢des assumidas incidente sobre o valor
da parcela do objeto em atraso, que serd aplicada a partir do 2° (segundo) dia util
da inadimpléncia, contado da data definida para o regular cumprimento da
obrigagdo até a data do efetivo adimplemento, observando o limite de 10 (dez)
dias;

13.3.3. multa compensatéria de até 20% (trinta por cento) sobre o valor total do
CONTRATO, em caso de inexecug¢do total da obrigagio assumida;

13.3.4. em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do
subitem acima, serd aplicada de forma proporcional a obrigagdo inadimplida;

13.3.5. suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

13.3.6. impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

13.3.7. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CVM
pelos prejuizos causados;

13.4 A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data do
recebimento da comunicagéo enviada pela CVM.

13.5 Também fica sujeita as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a
CONTRATADA que:

13.5.1. tenha sofrido condenagéo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

13.5.2. tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

13.5.3. demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

13.6 A aplicagio de qualquer das sangdes previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurard o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n.° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n.° 9.784, de
1999.
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13.7 A aplicagdo das sangdes previstas neste instrumento, que ocorrerd apos regular processo
administrativo, ndo impede que a CVM rescinda unilateralmente o CONTRATO e
aplique outras sangdes regulamentares (artigo 86, §1.° da Lei n°® 8.666/1993).

13.8  Sera facultada 8 CONTRATADA a apresentagio de defesa prévia no prazo de 05 (cinco)
dias, apés a notificagdo, para as penalidades: adverténcia, multa, suspensdo e
impedimento e de 10 (dez) dias para a penalidade declaragdo de inidoneidade.

13.9 Em caso de inadimpléncia quanto ao pagamento das multas que lhe forem aplicadas pela
CVM, a CONTRATADA fica desde ja ciente que estard sujeita a sua inclusdo no
Cadastro Informativo dos créditos nfo quitados do setor publico federal (CADIN),
consoante legislagdo especifica sobre a matéria, sendo executada segundo a Lei n°
6.830/1980.

13.10 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade
da conduta do infrator, o cariter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

13.11 Nao serfio aplicadas simultaneamente, para a mesma ag¢@o ou omissdo, sang¢oes e glosas.

13.12 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Clausula Quatorze — DA RESCISAO

14.1 A inexecugfo parcial ou total do CONTRATO enseja a sua rescisdo, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei n°® 8.666/93.

14.2 A rescisdio do CONTRATO podera ser:

I — determinada por ato unilateral e escrito da CVM, nos casos enumerados nos incisos I
a XII, XVII e XVIII, do art. 78 da Lei n°® 8.666/1993;

Il — amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a CVM; ou

III — judicial, nos termos da legislagéo vigente sobre a matéria.

14.3 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa (art. 78, § Gnico da Lei n°® 8.666/1993).

14.4 Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execugdo do
CONTRATO, o nao recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢des sociais
previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentagdo, que podera dar ensejo a recisdo do CONTRATO, sem prejuizo da aplicagéo
de sangdo pecunidria e da declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a
Unido, nos termos do art. 7° da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 (art. 19, XX VI, da
IN SLTI/MP n°2/2008).

Clausula Quinze - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

™, 15.1 Evedado 2 CONTRATADA: N\
fvVis "g’ 3%
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CONTRATO CVM N.° 008/2017

a) caucionar ou utilizar este CONTRATO para qualquer operagéo financeira;

b) ceder ou transferir a terceiros 0 CONTRATO ¢ os direitos e obrigagdes dele
decorrentes, salvo com prévia anuéncia da CVM;

c¢) interromper unilateralmente o servigo sob alegagfo de inadimplemento por parte da
CVM;

d) publicar quaisquer relatérios, entrevistas, detalhes ou informagdes sobre este
CONTRATO, bem como seu andamento, sem o prévio consentimento da CVM.

15.2 A relagdo da CONTRATADA com a CVM restringe-se ao alcance do objeto contratual,
ndo implicando qualquer relagdo de subordinagdo hierarquica, isto €, os empregados e
prepostos da CONTRATADA néo terfo qualquer vinculo empregaticio com a CVM,
correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigagdes decorrentes da legislagdo
trabalhista, previdencidria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

15.3 A CVM nio se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Convengdes Coletivas que
ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelegam valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade (art. 13, da Instru¢do Normativa SLTI/MP n°
2/2008).

15.4 Para dirimir as questdes decorrentes deste CONTRATO fica eleito o Foro Federal da
cidade do Rio de Janeiro, renunciando as partes a qualquer outro que, porventura, tenham
ou possam vir a ter direito, por mais privilegiado que seja (art. 55. § 2° da Lei n°
8.666/93).

15.5 Os casos omissos serdo decididos pela Geréncia de Licitagdes e Contratos, a luz da
legislagdo vigente, ouvida a Procuradoria Juridica da CVM.

E, por estarem de comum acordo com todas as Clausulas, firmam o presente instrumento
contratual, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito.

Rio de Janeiro, i3 de ?’M de 2017.

Leonardo P. Goghes Pereira Domingos Savi J
Pela C Pela CONTRATADA
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